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Miten tama opas voi
auttaa kaupunkeja?

Tama opas voi auttaa kaupunkeja tehostamaan toimiaan ihmisoikeuk-
sien kunnioittamiseksi. Oppaan tarkoituksena on rohkaista paikallisia
viranomaisia ottamaan kayttoon korkeammalle asetettuja ihmisoikeuss-
tandardeja. Ideana on kannustaa ja edistda yhteista oppimista perus- ja
ihmisoikeuksista.

Euroopan unionin perusoikeusvirasto (FRA)
on laatinut tdman oppaan yhteistydssa ih-
misoikeuskaupunkien ryhmaén ja EU:ssa toi-
mivien ammattilaisten kanssa.

Opas pohjautuu kaupunkien, aluehallintojen,
asiantuntijoiden, kansainvalisten jarjestdjen
ja verkostojen hyviin kaytantoihin ja koke-
muksiin, joita on kuvattu FRA:n raportissa
Human rights cities in the EU: a framework
for reinforcing rights locally [Ihmisoikeus-
kaupungit EU:ssa: Viitekehys oikeuksien
vahvistamiseen paikallistasolla].

Lue lisaa:

Human rights
cities in the EU:
CIES INTHE b a framework for

A FRAMEWORK reinforcing rights

FOR REINFORCING

RIGHTS LOCALLY

locally (europa.eu)

° Katso video:

AL

Human Rights cities | European
= Union Agency for Fundamental
Rights (europa.eu)



https://fra.europa.eu/en/publication/2021/human-rights-cities-framework
https://fra.europa.eu/en/publication/2021/human-rights-cities-framework
https://fra.europa.eu/sites/default/files/fra_uploads/fra-2021-human-rights-cities-in-the-eu_en.pdf
https://fra.europa.eu/sites/default/files/fra_uploads/fra-2021-human-rights-cities-in-the-eu_en.pdf
https://fra.europa.eu/sites/default/files/fra_uploads/fra-2021-human-rights-cities-in-the-eu_en.pdf
https://fra.europa.eu/sites/default/files/fra_uploads/fra-2021-human-rights-cities-in-the-eu_en.pdf
https://fra.europa.eu/sites/default/files/fra_uploads/fra-2021-human-rights-cities-in-the-eu_en.pdf
https://fra.europa.eu/fi/video/2021/human-rights-cities
https://fra.europa.eu/fi/video/2021/human-rights-cities
https://fra.europa.eu/fi/video/2021/human-rights-cities

Mika on
“ihmisoikeuskaupunki”?

Ihmisoikeuskaupunki-nimitysta kaytetdan, kun pai- Kaupunkien
kallishallinto, paikalliset ruohonjuuritason jarjestot ja
kaupungin asukkaat ilmoittavat julistuksen muodossa
sitoutuvansa kansainvalisiin ihmisoikeusstandardeihin

lisaksi Yleistermia “kaupunki”
voidaan soveltaa
eri hallintoalueisiin,

ja -normeihin ja yhteistyohon niiden yllapitamiseksi. kuten kuntiin,

Kaupunki ryhtyy toimenpiteisiin toteuttaakseen stan- kaupunginosahallintoon,
dardit ja kehittddkseen oikeusperustaisia kdytantoja piirikuntiin, maakuntiin ja
laaja-alaisesti eri asioissa, myotavaikuttaen nain ih- alueisiin.

misoikeuksien kunnioittamiseen ja edistamiseen.

Ihmisoikeuskaupunki-aloite sai alkunsa Rosariossa

(Argentiina) vuonna 1997. Sen jalkeen aloitteeseen on liittynyt monta
paikallishallintoa eri puolilla maailmaa, kuten esimerkiksi Porto Alegre
(Brasilia), Jakarta (Indonesia), Gwangju ja Soul (Eteld-Korea), York (Iso-Bri-
tannia) ja Washington DC (Yhdysvallat). EU:n kaupungeista mukana ovat
muun muassa Graz, Salzburg ja Wien (Itévalta), Torino (Italia), Middelburg
ja Utrecht (Alankomaat), Barcelona ja Valencia (Espanja) seka Lund (Ruot-
si). Sen lisaksi on muita kaupunkeja, kuten Turku (Suomi), jotka pohtivat
parhaillaan ihmisoikeuskaupunki-aloitteeseen liittymista.

Ihmisoikeudet

Val

perUSOIkeUdet? Termi “ihmisoikeudet” viittaa kaikkiin kansalaisoikeuksiin
seka poliittisiin, taloudellisiin, sosiaalisiin ja sivistyksellisiin
oikeuksiin sellaisina kuin ne taataan kansainvalisoikeudellisissa
saddoksissa. Termi “perusoikeudet” viittaa oikeuksiin, jotka

sisaltyvat Euroopan unionin perusoikeuskirjaan ja joita
ilmentdvat EU:n yleiset oikeusperiaatteet.

— Tama opas kdsittelee sekd ihmisoikeuksien ettd
perusoikeuksien toimeenpanoa paikallisella tasolla. Lukemisen
helpottamiseksi tekstissa viitataan yleisesti ihmisoikeuksiin,
mika kasittaa seka perus- ettd ihmisoikeudet. Lue lisaa: https://
keydifferences.com/difference-between-fundamental-rights-
and-human-rights.html



https://keydifferences.com/difference-between-fundamental-rights-and-human-rights.html
https://keydifferences.com/difference-between-fundamental-rights-and-human-rights.html
https://keydifferences.com/difference-between-fundamental-rights-and-human-rights.html

Ihmisoikeuksien paikallinen
toimeenpano: ihmisoikeudet

osaksi arkipdivaa

Suurin osa EU:n vaestosta asuu kaupungeissa tai kaupunkialueilla. Ne
ovat ihanteellinen Iahtékohta ihmisoikeuksien, demokratian ja oikeus-
valtioperiaatteen toteuttamiselle. EU on perustettu ndiden yleismaa-
ilmallisten arvojen varaan. Suuri 0sa kaupunkien jokapdivaisesta toi-
minnasta on suoraan yhteydessa ihmisoikeuksiin, esimerkkeina
asumis- tai terveydenhuoltopalvelujen jérjestéminen, julkisten tilojen
yllépito, sosiaalisen osallisuuden tukeminen, julkiseen keskusteluun
osallistuminen tai paikallisdemokratian edistaminen.

Kaupungit toteuttavat jo ihmisoikeuksia. Tama tapahtuu paikallishal-
linnon alakohtaisten toimien kautta, kuten edistdmalla lasten ja nuor-
ten palvelujen parantamista ja tukemalla vanhuksia tai kodittomia.
Vastaavilla toimilla tuetaan my6s romanivaeston osallistumista ja
maahanmuuttajien integraatiota. Toiminnan yhteydessa ei kuitenkaan
aina viitata ihmisoikeuksiin.

“lhmisoikeudet ovat
yleismaailmallisia oikeuksia.
Ne voivat auttaa ihmisia
Idhentymaan toisiaan

ja rakentamaan siltoja
yhteiskunnassa. Hallituksilla
ja julkisilla instituutioilla

on velvollisuus suojella
ihmisoikeuksia ja taata
ihmisarvoinen ja vapaa eléma
aivan jokaiselle yksilélle.”

Michael Ludwig, Wienin
kaupunginjohtaja ja kuvernoori,
Itavalta

“Ihmisoikeuskaupungiksi
ryhtyminen tarkoittaa
mainitun kaltaisten
toimintojen nimenomaista
linkittamista perus- ja
ihmisoikeusvelvoitteisiin. Talla
voi olla uudistava vaikutus,
joka parantaa luottamusta
paikallishallintoon ja
kannustaa julkista keskustelua
sekd edesauttaa kaikille
oikeudenmukaisemman
yhteiskunnan rakentamista.”

Michael O’Flaherty,
EU:n perusoikeusviraston
johtaja.




EU:ssa yhdeksdn kymmenesta
henkilosta uskoo, etta
ihmisoikeudet ovat tarkeita
oikeudenmukaisemman
yhteiskunnan rakentamisessa.

FRA:n perusoikeuksia koskeva kyselytutkimus
(Fundamental Rights Survey) kokosi tietoa
kokemuksista, kasityksista ja mielipiteista

35 000 Vvastaajalta EU:n 27 jasenvaltiossa,
Pohjois-Makedoniassa ja Isossa-Britanniassa.
Mielipidemittauksen tulokset tuovat esiin
vastaajien yleisen uskomuksen siita,

ettd ihmisoikeuksilla voi olla merkittava

ja tarpeellinen rooli heidan elédmassaan,

mutta eriarvoisuus voi vahvasti vaikuttaa
heidan kasityksiinsa ihmisoikeuksista.

Mitd enemman ihmisilld on vaikeuksia
jokapdivadisessd eldmdssaan, sitd useammin he
kokevat, etteivat ihmisoikeudet koske heita.
Mielipidemittaus osoittaa myos, ettd julkisten
palveluiden, mukaan lukien paikallistason
palvelut, taytyy olla avoimia, luotettavia ja
syrjimattomia.

“Uskon, ettd meidan
taytyy rakentaa
kaupungeista yhteinen
rintama ihmisoikeuksien
puolustamiseksi, rasismia
vastaan, syrjintaa
vastaan. (...) Ei ole
olemassa ensimmaisen
tai toisen luokan ihmisig,
kaikilla tulee olla samat
perusoikeudet.”

Ada Colau, Barcelonan
pormestari, Espanja



https://fra.europa.eu/en/publication/2020/fundamental-rights-survey-trust
https://fra.europa.eu/en/publication/2020/fundamental-rights-survey-trust

Ihmisoikeudet:
lainmukaisen velvoitteen
tayttaminen

Kansalliset, alueelliset ja paikalliset hallinnot, kaupungit mukaan lukien,
ovat “vastuunkantajia”: niilla on velvollisuus kunnioittaa, edistda ja to-
teuttaa ihmisoikeuksia, ja toimia silloin, kun naita oikeuksia loukataan.
Niilla on velvollisuus suojella “oikeudenhaltijoita” - eli niitd, jotka ovat
oikeutettuja oikeuksiin ja vapauksiin kansainvalisten ja eurooppalaisten
yleissopimusten, peruskirjojen ja sopimusten nojalla.

“lhmisoikeuksien kunnioittaminen ja edistaminen ei paaty
koskaan. Tama tuli entista selvemmaksi koronapandemian
aikana. Ajattelepa oikeutta tyohon, terveyteen, koulutukseen
tai vammaispalveluihin. Kansalaisille ihmisoikeudet eivat ole
jotakin abstraktia tai kaukaista tai jotain, jota on vain muissa
maissa. lhmisoikeudet saavat merkityksensa Iahempana kotia,
kaupungeissamme.”

Linda Voortman, Utrechtin apulaispormestari, Alankomaat.




Nama velvollisuudet sitovat kaikkia paikallishallinnon muotoja seka kau-
pungeissa ettd maaseudulla, niiden koosta tai perustuslaillisista toimival-
tuuksista riippumatta.

“lhmisoikeuskaupunkina toimiminen on ollut tapa luoda
tasa-arvoisia mahdollisuuksia kaikille asukkaillemme ja

nakyva kannanotto tydskentelystd yhdessa muiden Euroopan
kaupunkien kanssa. Suurin osa kansalaisistamme asuu nykyaan
kaupungeissa, noin 70 prosenttia; emme kuitenkaan saa
unohtaa maaseutualueita, silld olemme velvollisia takaamaan
yhdenvertaiset oikeudet kaikille. Lundissa olemme tédhddnneet
siihen, etta koko kunnan alue, sekd kaupunki ettd maaseutu,
sisdllytetdan tyohomme ihmisoikeuksien parissa, koska se on
valttamatonta yhtendisyyden edistamiseksi.”

Philip Sandberg, Lundin pormestari, Ruotsi.

T Ruotsi, 2020.

Lundin ja ”Sqdra Sqn_qbyn” “Grazin kaupunki on ensimmainen
kylan paikallisyhteisojen eurooppalainen ihmisoikeuskaupunki, vuodesta
tapaaminen. 2001 ldhtien. Tahan liittyy suuria odotuksia,

ja sitd testataan ja sen pitaa toteutua

joka pdiva. Meidan taytyy varmistaa, ettd
perusoikeudet taataan, syrjintaa ehkdistaan
ja ihmisia kohdellaan yhdenvertaisesti, ja
ettd vahemmistojen suojelu toteutuu. Tama
on tarkedd minulle ja Ishelld sydantani, koska
se on pohja rauhaan ja solidaarisuuteen
perustuvalle yhteiselolle.”

Elke Kahr, Grazin pormestari, Itdvalta.



Tuoko
ihmisoikeuskaupunkina
toimiminen lisdarvoa?

Ihmisoikeuskaupungissa viranhaltijat takaavat hyvan hallinnon noudatta-
malla korkeita vastuullisuuden ja lapindkyvyyden standardeja seka osallis-
tamalla kaupunkilaiset paatoksentekoon ja toimeenpanoon. Tama auttaa
kaupunkien hallintoja olemaan tietoisempia yleismaailmallisista arvoista
ja ihmisoikeuksista, joita heidan pitaa aina kunnioittaa toiminnassaan.
Lisaksi tama edistaa kansalaisten luottamusta ja kansalaisyhteiskunnan
tukea - eli kahta avaintekijaa luovuuden ja innovaation eaist*mis 2ssa.

0¥ Kansainvalinen
tunnustus

1 Hyva hallinto

Inklusiivisuus
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Perusta, rakenteet
ja valineet

Ihmisoikeuskaupunkien viitekehys tarkastelee perustoja, rakenteita ja
valineitd, jotka voivat auttaa kaupunkeja integroimaan ihmisoikeudet
kokonaisvaltaisesti ja kestavasti tyéhonsa ja toimintoihinsa.

Se kokoaa tarpeellisia osatekijoita, joita voidaan kayttda joustavasti so-
peuttamalla ne paikalliseen kontekstiin ja kaupungin resursseihin.

Valineet tukevat rakenteita, jotka puolestaan sisallyttavat perustat - oi-
keudet ja periaatteet - kaupungin tyohon ja toimintoihin..

d Niirnbergin asukkaat
kokoontumassa ddrioikeistolaisuutta
vastaan “Ihmisoikeuksien tielld” (Way
of Human Rights).

W GERMANISCHES NATIC!




VIITEKEHYS
PAHKINANKUORESSA

Kaupungin

ihmisoikeussitoumukset

Sitoutuminen kunnioittamaan, suojelemaan ja
toteuttamaan Euroopan unionin perusoikeuskirjan ja
EU-lainsaadannon takaamia oikeuksia ja vapauksia

Sitoutuminen suojelemaan, kunnioittamaan ja
toteuttamaan kansainvalisia ihmisoikeusstandardeja
Sitoutuminen YK:n kestavan kehityksen tavoitteisiin
ja Agenda 2030 -toimintaohjelmaan

Sitoutuminen tukemaan kansainvalisten valvontame-
kanismien toimintaa

Ihmisoikeuksien valtavirtaistaminen
kaupungin tyéhon ja toimintoihin

Ihmisoikeusperustaisen Idhestymistavan
soveltaminen kaikkiin kaupungin
toimintoihin

Osaamisen kehittaminen koulutuksen ja
ihmisoikeuskasvatuksen avulla

Ihmisoikeuksien huomioon ottaminen
budjetoinnissa ja hankinnoissa

Paikallisen ihmisoikeuksien
toimintasuunnitelman laatiminen ja
toteuttaminen

Paikallisten paatosten ja
ihmisoikeuksien yhteensopivuuden
tarkistaminen

Kaupungin toiminnan osallistava
seuranta ja arviointi

Ihmisten ihmisoikeustietoisuuden
lisédminen

Kansainvdlinen yhteisty6 seka
osallistuminen vertaiskokemusten

vaihtoon ja kaupunkien védliseen
yhteiseen oppimiseen ihmisoikeuksista

%
@Q

VALINEET

Keinoja ja resursseja
ihmisoikeustyon tueksi

Julistuksen hyvaksyminen vahvistamaan
kaupungin sitoutumista ihmisoikeuksiin

Ihmisoikeuksista vastaavan valtuutetun
nimedminen

Ihmisoikeustoimiston tai -osaston
perustaminen

Neuvoa-antavan osallistavan
ihmisoikeusneuvoston perustaminen

Syrjinndnvastaisen viraston tai
paikallistason oikeusasiamiehen viran
perustaminen

Vuosittainen raportointi kaupungin
ihmisoikeustilanteesta

Yhteistyo ja kumppanuuksien
kehittaminen kansallisten, EU:n ja
kansainvalisten ihmisoikeuselinten
kanssa

Mekanismeja ja
menettelytapoja, jotka
auttavat sisallyttamaan
ihmisoikeudet jokapdivdiseen
tyohon
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Sitoutuminen
kunnioittamaan, suojelemaan
ja toteuttamaan Euroopan
unionin perusoikeuskirjan ja
EU-lainsadadannon takaamia
oikeuksia ja vapauksia

Ihmisoikeudet, demokratia ja oikeusvaltioperiaate ovat
EU:n perusarvoja. EU:n perusoikeuskirja ja EU-lainsaa-
danto vaalivat nditd arvoja. Ne tukevat myds EU:n paa-
toksia ja ohjelmia. Perusoikeuskirja on Euroopan unionin
perusoikeuksien luettelo. Se koostuu 5o oikeudesta ja
vapaudesta, jotka kuuluvat kaikille EU:n jdsenvaltioiden
alueella asuville. Kaikilla paattajilla, mukaan lukien paikal-
listason paattajat, on lainmukainen velvollisuus kunnioittaa
perusoikeuskirjaa toimiessaan EU-lainsdddannon alueella,
toimeenpannessaan EU:n ohjelmia tai kdyttaessdadn EU:n
rahoitusta.

KAYTANNON ESIMERKKI

Wienin kaupungin ihmisoikeussitoumukset sisaltavat
viittauksia kansainvdlisiin ja EU:n saannoksiin, mukaan
lukien EU:n perusoikeuskirja.

<
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MITEN?

Viittaamalla perusoikeuskirjaan
kasvatettaessa tietoisuutta
perusoikeuksista sen
osoittamiseksi, etta EU

on ensisijaisesti arvoihin

ja oikeuksiin pohjautuva
poliittinen unioni.

Kayttamalla EU-rahoitusta
oikeuksia ja arvoja edistdvien
aloitteiden kehittamiseksi.

Varmistamalla, ettd hallinto
ja kaikki palveluntarjoajat
noudattavat EU-lainsdadantoa.

KESKEISIA RESURSSEJA

- EU:n Kansalaiset, tasa-arvo,
perusoikeudet ja arvot
-ohjelma ja rahoitus.

« EU:n perusoikeusviraston
tuottamat EU:n
perusoikeuskirjaan liittyvat
aineistoresurssit.



https://fra.europa.eu/fi/eu-charter
https://european-union.europa.eu/principles-countries-history/principles-and-values/founding-agreements_fi
https://european-union.europa.eu/principles-countries-history/principles-and-values/founding-agreements_fi
https://european-union.europa.eu/live-work-study/funding-grants-subsidies_fi
https://www.wien.gv.at/english/social/integration/human-rights/process.html
https://www.wien.gv.at/english/social/integration/human-rights/process.html
https://www.wien.gv.at/english/social/integration/human-rights/process.html
https://commission.europa.eu/funding-tenders/find-funding/eu-funding-programmes/citizens-equality-rights-and-values-programme_en
https://commission.europa.eu/funding-tenders/find-funding/eu-funding-programmes/citizens-equality-rights-and-values-programme_en
https://commission.europa.eu/funding-tenders/find-funding/eu-funding-programmes/citizens-equality-rights-and-values-programme_en
https://fra.europa.eu/en/eu-charter/fra-charter-resources
https://fra.europa.eu/en/eu-charter/fra-charter-resources
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MITEN?

Sitoutumalla kaikkiin oman
maansa hallituksen ratifioimiin
ihmisoikeusasiakirjoihin.

Viittaamalla padtoksenteossaan
nimenomaisesti kyseisiin
kansainvadlisiin asiakirjoihin
(kuten ihmisoikeuksien
yleismaailmalliseen
julistukseen tai Euroopan
ihmisoikeussopimukseen).

Tekemalld yhteisty6ta
asiantuntijoiden ja kansallisten
ihmisoikeustoimijoiden

kanssa (kuten kansallisten
ihmisoikeusinstituutioiden,
tasa-arvoelinten ja
oikeusasiamiesten)
pysyakseen ajan tasalla
ihmisoikeuksien kehityksesta.

KESKEISIA RESURSSEJA

+ YK:n verkkosivujen lista
yleismaailmallisista
ihmisoikeusasiakirjoista.

- Euroopan neuvoston

sopimukset sisaltava
verkkosivu.

Sitoutuminen
suojelemaan,
kunnioittamaan
ja toteuttamaan
kansainvalisia
ihmisoikeusstandardeja

Ihmisoikeudet ovat julkisia viranomaisia kaikilla hallinnon
tasoilla koskevia yleismaailmallisia oikeudellisia standar-
deja. Sitoutumalla julkisesti maansa hallituksen ratifioimiin
kansainvdlisiin ihmisoikeusasiakirjoihin kaupungit vahvis-
tavat suojelevansa ja kunnioittavansa ndita oikeuksia ja
3asettavansa ne keskeiseen asemaan paatoksenteossaan.

KAYTANNON ESIMERKKEJA

Nirnbergin kaupungin “Rauhan ja ihmisoikeuksien
kaupunki” -julistus viittaa ihmisoikeuksien
yleismaailmalliseen julistukseen.

Barcelonan kaupungin sitoumukset kattavat koko ihmis-
ja perusoikeuksien asiakirjojen valikoiman ja sisaltavat
viittauksia  ihmisoikeuksien suojelua  kaupungeissa
koskevaan eurooppalaiseen peruskirjaan (European
Charter for the Safeguarding of Human Rights in the
City).



https://unric.org/fi/ihmisoikeuksien-yleismaailmallinen-julistus/
https://unric.org/fi/ihmisoikeuksien-yleismaailmallinen-julistus/
https://unric.org/fi/ihmisoikeuksien-yleismaailmallinen-julistus/
https://www.finlex.fi/fi/sopimukset/sopsteksti/1999/19990063/19990063_2
https://www.finlex.fi/fi/sopimukset/sopsteksti/1999/19990063/19990063_2
https://www.ohchr.org/en/countries/nhri/global-alliance-national-human-rights-institutions-ganhri
https://www.ohchr.org/en/countries/nhri/global-alliance-national-human-rights-institutions-ganhri
https://equineteurope.org/what-are-equality-bodies/
https://www.ombudsman.europa.eu/fi/european-network-of-ombudsmen/about/fi
https://www.ohchr.org/en/instruments-and-mechanisms
https://www.ohchr.org/en/instruments-and-mechanisms
https://www.ohchr.org/en/instruments-and-mechanisms
https://www.coe.int/en/web/conventions/
https://www.coe.int/en/web/conventions/
https://www.coe.int/en/web/conventions/
https://www.nuernberg.de/internet/menschenrechte_e/im_alltag_stiftung_en.html
https://www.nuernberg.de/internet/menschenrechte_e/im_alltag_stiftung_en.html
https://ajuntament.barcelona.cat/dretsidiversitat/sites/default/files/WEB_Manual_DDHH_A5_ENG.pdf
https://www.uclg-cisdp.org/en/european-charter-safeguarding-human-rights-city-0
https://www.uclg-cisdp.org/en/european-charter-safeguarding-human-rights-city-0
https://www.uclg-cisdp.org/en/european-charter-safeguarding-human-rights-city-0

Sitoutuminen YK:n
kestavan kehityksen
tavoitteisiin ja
Agenda 2030
-toimintaohjelmaan

Vuonna 2015 kansainvalinen yhteisé (193 YK:n jésen-
valtiota) hyvéksyi Agenda 2030 -toimintaohjelman ja
sen 17 kestavan kehityksen tavoitetta ja sitoutui siten
varmistamaan kaikkia koskevan talouskasvun, sosiaalisen
osallistamisen ja ympariston suojelemisen. Toiminta-
ohjelman allekirjoittaneet valtiot paattivat myds vaalia
rauhanomaisia, oikeudenmukaisia ja osallistavia yhteis-
kuntia tdman uuden maailmanlaajuisen kumppanuuden
kautta. Toimintaohjelma on kansallisille hallinnoille ja pai-
kallishallinnoille suunnattu konkreettinen kehotus ryhtya
toimiin kdyhyyden poistamiseksi, tasa-arvon edistamiseksi
sekd ilmastonmuutoksen torjumiseksi. Toimintaohjelman
17 tavoitetta ja yli 210 indikaattoria kattavat teemoina
koyhyyden, nélén, terveyden ja hyvinvoinnin, laadukkaan
koulutuksen, kestavat kaupungit ja paljon muuta. Niilld on
Idheinen yhteys ihmisoikeuksiin: Agenda 2030 ja kesta-
van kehityksen tavoitteet auttavat kaupunkeja ottamaan
kayttoon kokonaisvaltaisemman ja kestavamman lahes-
tymistavan ihmisoikeuksiin ja luomaan mahdollisuuksia
kansainvalisille kumppanuuksille.

KAYTANNON ESIMERKKEJA

Utrecht on “Globaalien tavoitteiden kaupunki”,
joka tekee yhteistyota paikallisten yritysten kanssa
lisatakseen ihmisten tietoisuutta heiddn oikeuksistaan
ja joka seuraa edistymista kestdvan kehityksen
tavoitteiden mittareilla.

Useat kaupungit ja hallintoalueet, kuten Bonn, Espoo ja
Baskimaan aluehallinto, ovat toteuttaneet vapaaehtoisia
paikallisia arviointeja seuratakseen kestdvan kehityksen
tavoitteiden toteutuksen edistymista.
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MITEN?

Tunnistamalla hallinnosta ne
toimijat, jotka tydskentelevat
kestavan kehityksen
tavoitteiden parissa,

ja varmistamalla, etta

niiden menettelytavat ja
toimenpiteet ottavat huomioon
ihmisoikeudet.

Lisaamalla tietoisuutta Agenda
2030 -toimintaohjelmasta

ja kestavan kehityksen
tavoitteista ja siitd, miten ne
liittyvat ihmisoikeuksiin.

Liittamall3 paikalliset kestavan
kehityksen tavoitteiden
saavuttamiseksi tehtavat
toimet kansallisiin toimiin.

KESKEISIA RESURSSEJA

+ Raoul Wallenberg
-instituutin julkaisu Human
rights cities and the SDGs
[Ihmisoikeuskaupungit
ja kestavan kehityksen
tavoitteet].

+ PLATFORMA:n ja Euroopan
alueiden ja kuntien liiton
julkaisu The 2030 Agenda
through the eyes of the local
and regional government
associations [Agenda 2030
-toimintaohjelma paikallis- ja
aluehallintoviranomaisten
yhdistysten nakokulmasta].



https://kestavakehitys.fi/agenda-2030
https://sdgs.un.org/goals
https://unstats.un.org/sdgs/dataportal
https://www.utrecht.nl/bestuur-en-organisatie/internationale-zaken/wereldwijde-duurzame-ontwikkelingsdoelen-global-goals/
https://unhabitat.org/topics/voluntary-local-reviews
https://unhabitat.org/topics/voluntary-local-reviews
https://rwi.lu.se/publications/human-rights-cities-and-the-sdgs/
https://rwi.lu.se/publications/human-rights-cities-and-the-sdgs/
https://platforma-dev.eu/wp-content/uploads/2020/07/CEMR-PLATFORMA-SDGs-2020.pdf
https://platforma-dev.eu/wp-content/uploads/2020/07/CEMR-PLATFORMA-SDGs-2020.pdf
https://platforma-dev.eu/wp-content/uploads/2020/07/CEMR-PLATFORMA-SDGs-2020.pdf
https://platforma-dev.eu/wp-content/uploads/2020/07/CEMR-PLATFORMA-SDGs-2020.pdf
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MITEN?

Tarkistamalla, noudattavatko
kaupungin ihmisoikeustoimet
kansainvadlisten elinten
suosituksia.

Hyodyntamalla suosituksia
yhteydenotoissa kansallisiin
viranomaisiin, suoraan tai
yhdessa muiden kaupunkien
kanssa, keskustellaksenne
paikallisten ja alueellisten
tasojen panoksesta ja
yhteistydmahdollisuuksista.

Ottamalla yhteyttd
kansallisiin toimielimiin
(esimerkiksi kansalliset
ihmisoikeusinstituutiot,
tasa-arvoelimet ja/tai
oikeusasiamiehet) ja tuomalla
esiin onnistuneita paikallisia
aloitteita. Nostamalla esiin
my0s suosituksissa huomioituja
ongelmia, jotka vaikeuttavat
ihmisoikeuksien toteutumista
paikallistasolla (esimerkiksi
rahoitus, kansallinen
lainsaadanto, puutteet
0Saamisessa).

Sitoutuminen tuke-
maan kansainvalis-
ten valvontameka-
nismien toimintaa

Kansainvalisiin sopimuksiin liittyy valvontamekanismeja,
jotka varmistavat, etta valtiot turvaavat ja kunnioittavat
ihmisoikeuksia. Valvontamekanismit arvioivat valtioiden
velvoitteiden noudattamista. Kansallisilla viranomaisilla on
velvollisuus raportoida valvontamekanismeille. Paatoslau-
selmassa 45/7 vuodelta 2020 YK:n ihmisoikeusneuvosto
kehottaa valtioita osallistamaan paikallishallintoja valvon-
tamekanismien toimintaan, erityisesti silloin, kun valtio
valmistelee raporttiaan yleismaailmallista madrdaikaistar-
kastelua varten. Valtioita myos kannustetaan edistamaan
ihmisoikeuksia koskevien suositusten taytantdonpanoa
paikallishallinnon toimesta.

YK:n erityismenettelyihin kuuluvana osana ihmisoikeus-
neuvosto on nimittanyt riippumattomia asiantuntijoita
seuraamaan erilaisia temaattisia aihealueita. Asiantuntijat
ovat yhteydessa paikallishallinnon edustajiin esimerkiksi
temaattisten raporttien valmisteluun liittyvien maavie-
railujen aikana.

>> >



https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/G20/257/50/PDF/G2025750.pdf?OpenElement
https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/G20/257/50/PDF/G2025750.pdf?OpenElement
https://www.ohchr.org/en/about-us/what-we-do/partnership/local-governments
https://www.ohchr.org/en/special-procedures-human-rights-council

“[A]sianomaiset Yhdistyneiden kansakuntien
jarjestot, rahastot ja ohjelmat, alueelliset
ihmisoikeusmekanismit, kansalliset
ihmisoikeusinstituutiot, kansalaisyhteiskunnan
edustajat ja muut sidosryhmat [ovat kaikki
kutsuttuja] yhteistyohon paikallisten hallintojen
kanssa tukemaan niitd ihmisoikeusvastuunsa
tayttamisessa.”

YK:n ihmisoikeusneuvosto, Paatoslauselma 45/7, paikal-
liset hallinnot ja ihmisoikeudet.

KAYTANNON ESIMERKKEJA

Vuonna 2018 YK:n ihmisoikeusvaltuutettu pyysi valtioilta
ja muilta toimijoilta nakemyksid paikallishallintojen
roolistaihmisoikeuksien edistamisessdja suojelemisessa.
Palautetta saatiin laajasti monenlaisilta toimijoilta,
mukaan luettuina yksi kansallinen ihmisoikeusinstituutio,
kansalaisjarjest6ja, kaupunkien verkostoja seka useita
kaupunkeja, kuten Barcelona, Budapest, Grigny,
Niirnberg, Utrecht ja Wien. Uusi palautepyyntd julkaistiin
23. helmikuuta 2022.

KESKEISIA RESURSSEJA

+ YK, The Universal

Human Rights Index
[Yleismaailmallinen
ihmisoikeusindeksi].

- Euroopan neuvoston

seurantamekanismit ja
Euroopan neuvoston kunta-
ja aluehallintokongressin
toteuttama seuranta.

+ Geneven kaupunki

ja kantoni, Geneven
kaupunkiverkostokeskus,
joka tukee kaupunkien
vuorovaikutusta Genevessd
sijaitsevien kansainvalisten
toimijoiden kanssa.
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https://documents-dds-ny.un.org/doc/UNDOC/GEN/G20/257/50/PDF/G2025750.pdf?OpenElement
https://www.ohchr.org/en/about-us/what-we-do/partnership/local-governments
https://www.ohchr.org/en/calls-for-input/2022/call-input-report-local-government-and-human-rights
https://uhri.ohchr.org/en/
https://uhri.ohchr.org/en/
https://www.coe.int/en/web/human-rights-rule-of-law/monitoring-mechanism
https://www.coe.int/en/web/human-rights-rule-of-law/monitoring-mechanism
https://www.coe.int/en/web/congress/work
https://www.coe.int/en/web/congress/work
https://www.coe.int/en/web/congress/work
https://www.genevacitieshub.org/en/
https://www.genevacitieshub.org/en/




RAKENTEET —

Mekanismeja ja menettelytapoja,
jotka auttavat sisallyttamaan
ihmisoikeudet jokapaivadiseen
tyohon



T Itavalta, 2019.
Grazin Ihmisoikeusraporttia
esitteleva lehdistatilaisuus.

20




Julistuksen
hyvdksyminen
kaupungin
sitoutumisesta
ihmisoikeuksiin

Julistuksen, paatoksen tai julkilausuman hyvaksyminen
korkeimmalla poliittisella tasolla, esimerkiksi kaupungin-
valtuustossa tai muussa hallintoelimessg, virallistaa kau-
pungin sitoutumisen ihmisoikeuksiin. Julistus voi sisaltaa
viittauksia tarkeimpiin ihmisoikeusasiakirjoihin ja -meka-
nismeihin seka valineisiin ihmisoikeustyon tukemiseksi. Se
voi myos sisaltaa sitoumuksen oikeusvaltioperiaatteen,
demokratian ja hyvan hallinnon kunnioittamiseksi.

KAYTANNON ESIMERKKEJA

Barcelona, Graz, Niirnberg ja Wien ovat hyvaksyneet
julistuksen, jolla ne sitoutuvat ihmisoikeuksien
kunnioittamiseen. Bilbaon kaupunginvaltuusto on
hyvdksynyt “Arvojen peruskirjan” (Charter of values).
Siihen on koottu 17 yksildllista ja yhteisollists, yhdessa
yksityisten ihmisten ja yhteisdjen kanssa tunnistettua
arvoa, joiden tulisi olla osa eldmaa Bilbaon kaupungissa
(kuten  ihmisoikeudet,  solidaarisuus,  luottamus,
ympariston kestavyys, osallistuminen).
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MITEN?

Osallistamalla julistuksen
laatimiseen paikallisia
toimijoita, mukaan

lukien kansalaisjdrjestot,
ruohonjuuritason jarjestot ja
yhteisot.

Ottamalla varhaisessa
vaiheessa yhteytta
valtuutettuihin ja poliittisiin
ryhmiin konsensuksen
aikaansaamiseksi.

Tiedottamalla julistuksesta
seka hallinnon sisalld etta
ulkoisesti, niin ettd kaupunki
ja paikalliset elimet voivat
viitata julistukseen ja kayttaa
sitd oikeuksiin perustuvien
periaatteiden kehittdmiseen.

KESKEISIA RESURSSE)A

+ Wienin kunnallishallinnon
julkaisu, Human Rights City
-Vienna. A highly liveable
city committed to values
[Ihmisoikeuskaupunki - Wien.
Kaupunki, jossa on hyva asua
ja joka on sitoutunut arvoihin]

« Barcelonan kunnallishallinnon
julkaisu, City of human
rights: the Barcelona
model (methodological
guide) [Ihmisoikeuksien
kaupunki: Barcelonan malli
(menetelmaopas)].



https://ajuntament.barcelona.cat/dretsidiversitat/sites/default/files/MesuraGovernBCNDrets_ENG.pdf
https://www.graz.at/cms/dokumente/10153819_7771489/4dd2d263/Menschenrechtserklaerung der Stadt Graz.pdf
https://www.nuernberg.de/internet/menschenrechte_e/im_alltag_stiftung_en.html
https://www.wien.gv.at/english/social/integration/pdf/human-rights-declaration.pdf
https://balioenhiria.bilbao.eus/en/carta-de-valores-de-bilbao/
https://www.digital.wienbibliothek.at/wbrup/download/pdf/3749443?originalFilename=true
https://www.digital.wienbibliothek.at/wbrup/download/pdf/3749443?originalFilename=true
https://www.digital.wienbibliothek.at/wbrup/download/pdf/3749443?originalFilename=true
https://ajuntament.barcelona.cat/dretsidiversitat/sites/default/files/WEB_Manual_DDHH_A5_ENG.pdf
https://ajuntament.barcelona.cat/dretsidiversitat/sites/default/files/WEB_Manual_DDHH_A5_ENG.pdf
https://ajuntament.barcelona.cat/dretsidiversitat/sites/default/files/WEB_Manual_DDHH_A5_ENG.pdf
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MITEN?

Varmistamalla, etta
ihmisoikeudet nimetaan
yhden kaupunginvaltuutetun
erityiseksi vastuualueeksi.

Tuottamalla kohdennettua
tietoa ja materiaalia
valtuutetuille ihmisoikeuksista
ja niiden merkityksesta
ihmisten elamassa.

Hyodyntamalla win win
-tilanteita ihmisoikeuksista
puhuttaessa tai tiedotettaessa
sen osoittamiseksi, ettd
ihmisoikeuksista on hydtya
kaikille yhteiskunnan jasenille.

Ihmisoikeuksista
vastaavan henkilon
nimeaminen

Ihmisoikeudet ovat yhteydessa moniin kaupungin toimin-
toihin liittyen eri osastojen, palvelujen ja ulkoisten palve-
luntarjoajien toimintaan. On olemassa riski, ettd kaupungin
ihmisoikeustyo6ta kehitetadn “siiloissa”, irrallaan toisistaan.
Vastuuhenkilon (tai komitean) nimedminen kaupunginval-
tuustossa tai muussa hallintoelimessa voi auttaa:

— ohjaamaan ja koordinoimaan muuten erillisia
toimintoja;

— kommunikoimaan ulospdin ihmisoikeustoiminnasta
ja huolenaiheistg;

— seuraamaan ihmisoikeustilannetta ja raportoimaan
sen edistyksestd valtuustolle.

KAYTANNON ESIMERKKEJA

Pariisin  kaupunki on nimittanyt varapormestarin,
jonka vastuulle kuuluvat ihmisoikeudet, integraatio ja
syrjinndn vastaiset toimet.

Torinon kaupunki on perustanut “oikeuksien ja
tasa-arvoisten mahdollisuuksien”  komission. Se
tarkastelee ehdotuksia ja seuraa toimia, jotka liittyvat
sukupuolten véliseen tasa-arvoon sekd ihmisarvon ja
henkilokohtaisen vapauden suojeluun ja edistdmiseen.



https://www.paris.fr/pages/jean-luc-romero-michel-8003
https://www.paris.fr/pages/jean-luc-romero-michel-8003
https://servizi.comune.torino.it/consiglio/prg/txt/ComposizioneCommissioni.html
https://servizi.comune.torino.it/consiglio/prg/txt/ComposizioneCommissioni.html

Ihmisoikeustoimiston
tai -osaston
perustaminen

Ihmisoikeuksiin keskittyvan toimiston tai osaston perusta-
minen hallinnossa on tarkea tapa tukea ihmisoikeustyota.
Tallainen toimisto tai osasto voi:

— tukea ihmisoikeustoiminnan suunnittelua;

— tehda yhteisty6ta valtuutettujen, hallinnon, kan-
salaisyhteiskunnan ja yhteisojen kanssa, mukaan
lukien haavoittuvassa asemassa olevat ryhmat;

— lisata tietoisuutta ihmisoikeuksista.

KAYTANNON ESIMERKKEJA

Nirnberg, Torino, Wien ja Lansi-G6tanmaan [3ani
ovat kaikki perustaneet ihmisoikeustoimistoja tai
-o0sastoja. Ne auttavat paikallishallintoa koordinoimaan
ihmisoikeusaloitteita tai toimintasuunnitelmia,
tarjoavat kaupungille ja sen johdolle neuvoja ja
ohjausta ihmisoikeustoiminnassa ja lisdavat tietoisuutta
kansalaisten oikeuksista.

kattavan  tasa-arvo- ja
syrjimattomyysohjelman 0sana kaupungin
vuosia 2021-2023 koskevaa ohjelma-asiakirjaa.
Asiakokonaisuutta hoitamaan nimetty toimisto ja sen
kolme yksikkdd varmistavat kaupungin ohjelmien
toimeenpanon seuraavilla asia-alueilla: a) LHBTIQ-
oikeudet, monimuotoisuus ja sukupuolindkokohdat;
b) ihmisoikeudet, uudet asukkaat ja kansainvalinen
yhteistyd; ja c) monikulttuuriset palvelut.

Bologna on  luonut
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MITEN?

Luomalla tiloja avoimelle
keskustelulle virkamiesten

ja ihmisoikeushaasteita
kohtaavien ihmisten (kuten
lasten ja nuorten, vanhusten,
vammaisten henkildiden, etnisten
vahemmistojen, kodittomien ja
LHBTIQ-henkildiden) valille.

Antamalla toimistolle
toimivaltuudet ihmisoikeuksia
koskevan laaja-alaisen
|8hestymistavan tukemiseen
kunnallispalveluissa ja kunnallisissa
yksikoissa.

Lisaamalld tietoisuutta
kansalaisten oikeuksista,
yleismaailmallisista arvoista ja
oikeusvaltioperiaatteesta, myos
eri ammattiryhmien parissa,
kuten opettajat, terveydenhuollon
palveluntarjoajat, julkisten
asuntopalvelujen tarjoajat ja
sosiaalitydntekijat.

KESKEISIA RESURSSEJA

- Euroopan neuvoston kunta- ja
aluehallintokongressin julkaisu
Transparency and open
government (practical guide)
[Lapindkyvyys ja avoin hallinto
(kaytannon ohjekirja)].

« UNICEF:in julkaisu Child
participation in local
governance (guidance)
[Ohjeistus lasten osallistumisesta
paikallishallintoon].



https://www.nuernberg.de/internet/menschenrechte_e/
https://www.nuernberg.de/internet/menschenrechte_e/
https://www.wien.gv.at/english/social/integration/human-rights/office.html
https://www.vgregion.se/en/regional-development/areas/human-rights/
http://www.comune.bologna.it/trasparenza/servizi/161:31693/48463/
https://rm.coe.int/booklet-a6-transparency-coll-public-ethic-en/1680907906
https://rm.coe.int/booklet-a6-transparency-coll-public-ethic-en/1680907906
https://www.unicef.org/sites/default/files/2019-12/UNICEF-Child-Participation-in-Local-Governance.pdf
https://www.unicef.org/sites/default/files/2019-12/UNICEF-Child-Participation-in-Local-Governance.pdf
https://www.unicef.org/sites/default/files/2019-12/UNICEF-Child-Participation-in-Local-Governance.pdf
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MITEN?

Toteuttamalla jarjestelmallisia
prosesseja, joissa kuullaan laajasti
eri toimijoita: kansalaisyhteiskunta,
yritykset ja ammattiliitot, urheilu-
ja kulttuuriyhdistykset, nuoriso,
kaupunginosat, uskonnolliset
ryhmaét ja kaupungin asukkaat.

Rohkaisemalla ja helpottamalla
aktiivista osallistumista
(esimerkiksi pitamalla tapaamisia
toimistotydaikojen jalkeen

ja vammaisille henkildille
saavutettavissa olevissa paikoissa).

Varmistamalla, ettd osanottajat
saavat saannollista palautetta siitd,
miten hallinto ottaa huomioon
heidan ideansa ja ehdotuksensa.

KESKEISIA RESURSSEJA

- Open Government Partnership
-aloitteen hyvaksymat standardit
OGP participation and cocreation
standards.

+ OECD:n julkaisu Innovative citizen
participation and new democratic
institutions — catching the
deliberative wave [Innovatiivinen
kansalaisosallistuminen ja uudet
demokraattiset instituutiot —
puntaroivan kansalaiskeskustelun
hyddyntaminen].

+ Euroopan neuvoston kunta- ja
aluehallintokongressin julkaisu
Organising intercultural and
interreligious activities - a toolkit
for local authorities [Vilineita
paikallisviranomaisille eri
kulttuurien ja uskontojen vélisten
toimintojen jarjestamiseen].

Neuvoa-antavan
osallistavan
ihmisoikeusneuvoston
perustaminen

Ihmisoikeudet ovat yhteydessa useisiin monimutkaisiin ky-
symyksiin, jotka vaikuttavat laajasti eri paikallistoimijoihin.
Ihmisten tulisi olla aktiivisesti mukana, koska osallistumi-
nen on tarked osa ihmisoikeusperustaista lahestymistapaa.
Konsultatiivinen neuvosto, joka tuo yhteen asukkaita,
valtuutettuja, paikallishallinnon ja kansalaisyhteiskunnan
edustajia, voi edistaa ihmisoikeuksien mukaisten paikal-
listen ohjelmien ja toimintojen tukemista.

KAYTANNON ESIMERKKEJA

Grazin  ihmisoikeusneuvosto  koostuu  paikallisista
sidosryhmista ja kaupungin edustajista, jotka seuraavat
ihmisoikeustilannetta. Neuvosto raportoi vuosittain
kaupunginvaltuustolle ongelmista, hyvista kdytannoistd
ja suosituksista.

Malmon Kansallisen romanivdhemmistén neuvosto
koostuu vaaleilla valituista valtuutetuista ja romanien
kansalaisjarjestéjen edustajista. Se tukee romanien
osallistumista, auttaa syrjinnan torjumisessa ja edistdd
romanikulttuuria ja -kieltd. Muita esimerkkejda ovat
Bolognan ja paikallisten LHBTIQ-yhdistysten vdlinen
yhteisty6sopimus (Pact of cooperation) ja Salzburgin
“Ihmisoikeuksien pyorea poyta” (Round table on human
rights).



https://www.graz.at/cms/beitrag/10153819/7771489/Menschenrechtsbeirat_in_Graz.html
https://malmo.se/Om-Malmo-stad/Politik-beslut-och-paverkan/Politik-och-fortroendevalda/Radet-for-den-nationella-minoriteten-romer.html
http://www.comune.bo.it/patto-collaborazione-lgbtqi/
http://rundertisch-menschenrechte.at/
http://rundertisch-menschenrechte.at/
https://www.opengovpartnership.org/ogp-participation-co-creation-standards/
https://www.opengovpartnership.org/ogp-participation-co-creation-standards/
https://www.opengovpartnership.org/ogp-participation-co-creation-standards/
https://www.opengovpartnership.org/ogp-participation-co-creation-standards/
https://www.opengovpartnership.org/ogp-participation-co-creation-standards/
https://www.opengovpartnership.org/ogp-participation-co-creation-standards/
https://www.opengovpartnership.org/ogp-participation-co-creation-standards/
https://www.opengovpartnership.org/ogp-participation-co-creation-standards/
https://www.congress-intercultural.eu/en/
https://www.congress-intercultural.eu/en/
https://www.congress-intercultural.eu/en/

Syrjinndanvastaisen
viraston tai
paikallistason
oikeusasiamiehen viran
perustaminen

Viranomaisilla on velvollisuus varmistaa, ettd ihmisoikeuk-
sia kunnioitetaan ja ettd ne toteutetaan. Taman lisaksi
viranomaisten on varmistettava, etta kansalaiset saavat
tukea ja neuvontaa ja heilld on kaytettdvissaan tarvittavat
oikeussuojakeinot silloin, kun heidan oikeuksiansa on
loukattu. Kaupungit voivat perustaa syrjinndnvastaisen
viraston ihmisoikeusloukkausten kasittelemiseksi ja/tai
asettaa paikallisen oikeusasiamiehen tai muun toimijan,
joka tarjoaa oikeussuojakeinoja kaupungin asukkaille.

KAYTANNON ESIMERKKEJA

Graz, Nirnberg, Salzburg, Utrecht ja Wien ovat
perustaneet syrjinndnvastaisia virastoja.

Valenciassa syrjinndnvastaisia toimia ja viharikoksia
kasitteleva virasto osallistuu kaupungin maahanmuuton
ja monikulttuurisuuden  viitekehyksen (2019-2022)
toteuttamiseen kouluttamalla kaupungin henkil6stda
ihmisoikeuksiin, syrjintdan ja vihamielisyyteen liittyvissa
kysymyksissa.

Barcelonassa syrjinndnvastaisen toimiston tyota tukee

Barcelonan syrjinndn seurantavirasto, joka seuraa
ihmisoikeustilannetta ja raportoi siitd vuosittain.
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MITEN?

Lisaamalla tietoisuutta
oikeuksista ja siitd, mitd tehds,
kun niita loukataan.

Kayttamalla syrjinndnvastaisen
viraston tai paikallisten

uhrien tukipalvelujen
tuottamia tilastotietoja
edistamaan ihmisoikeuksien
parempaa toteuttamista
paikallishallinnossa.

Harkitsemalla
yhteisosovittelijoiden
palkkaamista parantamaan
sosiaalista osallisuutta ja
helpottamaan yhteisojen
vdlisten konfliktien
ratkaisemista.

KESKEINEN RESURSSI

+ European Coalition for Cities
Against Racism -verkoston
hyvdksyma 10 kohdan
toimintasuunnitelma sekd
julkaisu Toolkit for Equality
[Tasa-arvon valineistd].



https://www.antidiskriminierungsstelle.steiermark.at/cms/beitrag/11970063/72108866/
https://www.nuernberg.de/internet/menschenrechte_e/antidiskriminierung_en.html
https://www.antidiskriminierung-salzburg.at/index.php?id=5
https://art1middennederland.nl/
https://www.wien.gv.at/verwaltung/antidiskriminierung/index.html
https://www.valencia.es/val/actualitat/-/content/el-ayuntamiento-presenta-la-oficina-de-no-discriminaci%C3%93n-y-delitos-de-odio-la-primera-remodelaci%C3%93n-de-un-edificio-con-perspectiva-de-g%C3%89nero-.
https://www.valencia.es/val/actualitat/-/content/el-ayuntamiento-presenta-la-oficina-de-no-discriminaci%C3%93n-y-delitos-de-odio-la-primera-remodelaci%C3%93n-de-un-edificio-con-perspectiva-de-g%C3%89nero-.
https://ajuntament.barcelona.cat/oficina-no-discriminacio/ca
https://ajuntament.barcelona.cat/oficina-no-discriminacio/en/discrimination-observatory
https://www.eccar.info/en/10-point-action-plan
https://www.eccar.info/en/10-point-action-plan
https://www.eccar.info/en/10-point-action-plan
https://www.eccar.info/sites/default/files/document/3_Toolkit-en_Antidiscrimination-Office.pdf
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MITEN?

Valitsemalla varhaisessa
vaiheessa selkeitd, mitattavia
indikaattoreita, jotka osoittavat
vaikutukset kaupungin
toimintoihin.

Suuntaamalla huomion
hyviin kaytantéihin ja
menestystarinoihin eikd
pelkastaan ongelmiin.

Kayttamalld vuosiraportointia
julkisen keskustelun
herattamiseksi laajaa

yleis6a kiinnostavista
ihmisoikeusasioista.

KESKEINEN RESURSSI

+ YK:n julkaisu Manual
on human rights
monitoring, luku 13 -
ihmisoikeusraportointi.

Vuosittainen
raportointi kaupungin
ihmisoikeustilanteesta

Ihmisoikeuksien tulee olla kiinted osa kaupungin tyo-
ta, esimerkiksi julkisia palveluita tarjottaessa tai julkisia
tiloja, sosiaalihuoltoa tai koulutusta yllapidettdessa, tai
julkisiin asioihin, yhteiskunnalliseen ja talouseldmaan
osallistuttaessa. Myds julkisessa liikenteessa, vesi- ja ja-
tevesihuollossa, sahkontuotannossa, ymparistdhuollossa,
digitalisaatiossa, kulttuurissa, taiteessa ja urheilussa on
|6ydettavissa ihmisoikeusnakokulmia.

Vuosittainen raportointi siitd, miten kaupunki suoriutuu
ihmisoikeuksien toteuttamisesta, tarjoaa hallinnolle mah-
dollisuuden seurata edistysta, koota saadut kokemukset
ja ehdottaa uusia toimenpiteita.

KAYTANNON ESIMERKKEJA

Graz ja York ovat raportoineet ihmisoikeustilanteestaan
vuosittain  useiden vuosien ajan kaupungilta ja
kansalaisyhteiskunnalta saatujen tietojen pohjalta.

Barcelonan syrjinnan seurantakeskus on julkaissut
vuodesta 2018 |3htien vuosittaisen raportin, joka sisaltaa
tarkkoja tietoja syrjinndsta, syrjinnanvastaisista toimista
ja aloitteista seka ehdotuksia tuleviksi toimenpiteiksi.
Raportti  perustuu  syrjinndnvastaiselta virastolta,
kaupungin ihmisoikeuksien resurssikeskukselta ja useilta
uhrien tukijérjestoiltd saatuihin tietoihin sekd niiden
tarjoamaan asiantuntemukseen.



https://www.graz.at/cms/beitrag/10152653/7771447/Menschenrechtsberichte_der_Stadt_Graz.html
https://www.yorkhumanrights.org/current-work/human-rights-indicator-report/
https://ajuntament.barcelona.cat/oficina-no-discriminacio/en/discrimination-observatory
https://ajuntament.barcelona.cat/oficina-no-discriminacio/sites/default/files/Informe OND 2020 EN.pdf
https://ajuntament.barcelona.cat/oficina-no-discriminacio/en/home
https://www.ohchr.org/sites/default/files/Documents/Publications/Chapter13-MHRM.pdf
https://www.ohchr.org/sites/default/files/Documents/Publications/Chapter13-MHRM.pdf
https://www.ohchr.org/sites/default/files/Documents/Publications/Chapter13-MHRM.pdf
https://www.ohchr.org/sites/default/files/Documents/Publications/Chapter13-MHRM.pdf
https://www.ohchr.org/sites/default/files/Documents/Publications/Chapter13-MHRM.pdf

Yhteistyo ja
kumppanuuksien
kehittaminen
kansallisten, EU:n
ja kansainvalisten
ihmisoikeuselinten kanssa

Ihmisoikeudet ovat kaikkien hallinnon tasojen yhteinen
velvollisuus. Kumppanuus ja yhteisty6 ovat siten tarkeitd
ihmisoikeuksien onnistuneelle toteuttamiselle. Monet jar-
jestot sekd kansallisella ettd EU:n kansainvdlisella tasolla
voivat tukea kaupunkeja ja tehda niiden kanssa yhteisty6td
ihmisoikeusasioissa.

KAYTANNON ESIMERKKEJA

Torino koordinoi Italian alueiden, autonomisten
provinssien ja paikallisten viranomaisten verkostoa
(RE.A.DY).Verkostoauttaa sukupuolisen suuntautumisen
ja  sukupuoli-identiteetin  perusteella  tapahtuvan
syrjinndn  ennaltaehkdisemisessd,  torjumisessa ja
poistamisessa.

Vuonna 2021 Alankomaat lanseerasi kuntien
ihmisoikeusfoorumin osana ihmisoikeuksia koskevaa
kansallista toimintasuunnitelmaa. Foorumi on kuntien,
tutkijoiden ja hallituksen yhteinen aloite kaytannon
kokemusten  vaihdon  edistdmiseksi.  Ruotsissa
paikallisten ja alueellisten ihmisoikeusasiantuntijoiden
laaja verkosto tapaa saanndllisesti keskustellakseen
ihmisoikeusasioista ja jakaakseen lupaavia kaytantoja.
Verkostoa tukee ohjelmallisen ja toiminnallisen
kehittamisen yhteistyon foorumi, jonka on perustanut
Ruotsin paikallisten viranomaisten ja alueiden yhdistys
yhteisty6ssa Raoul Wallenberg -instituutin kanssa.
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MITEN?

Tekemalld yhteistyota
ihmisoikeusasioissa kansallisen
hallituksen, kansallisten
ihmisoikeusinstituutioiden,
tasa-arvoelinten tai
oikeusasiamiesten,
kansalaisyhteiskunnan ja
akateemisen yhteison kanssa.

Jakamalla kokemuksia
EU:n ja kansainvalisten
jarjestojen kanssa (kuten

YK, Euroopan turvallisuus- ja
yhteistydjarjesto, Euroopan
neuvosto tai EU:n toimielimet
ja elimet).

Tekemadlla yhteistyta muiden
kaupunkien ja aluehallintojen
kanssa, esimerkiksi
verkostoissa, joissa kaupunki
on osallisena.



https://www.reteready.org/
https://www.reteready.org/
https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/mensenrechten/mensenrechten-nederland
https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/mensenrechten/mensenrechten-nederland
https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/mensenrechten/documenten/publicaties/2019/12/12/nationaal-actieplan-mensenrechten-2020
https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/mensenrechten/documenten/publicaties/2019/12/12/nationaal-actieplan-mensenrechten-2020
https://skr.se/skr/tjanster/bloggarfranskr/manskligarattigheterbloggen.49007.html?kategori=M%C3%A4nskliga+r%C3%A4ttigheter
https://skr.se/skr/tjanster/bloggarfranskr/manskligarattigheterbloggen.49007.html?kategori=M%C3%A4nskliga+r%C3%A4ttigheter
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KESKEINEN RESURSSI

- YK:n ihmisoikeusvaltuutetun
toimiston ja United Cities
and Local Governments
(UCLG-CSIPDHR) -jarjeston
Ten points to advance
a common agenda on
local governments and
human rights [Kymmenen
asiakohtaa yhteisen
paikallishallintoja ja
ihmisoikeuksia koskevan
agendan edistamiseksi].

Zagrebissa kunnallishallinto teki yhteisty6ta useiden eri
vammaisyhdistysten, Zagrebin yliopiston ja yksityisen IT-
sektorin kanssa kehittadkseen mobiilisovelluksen, joka
helpottaa vammaisten padsyd rakennuksiin, kaduille ja
julkiseen likenteeseen.

Kolnissa Ihmisoikeuskaupunki-aloite on itsendinen
ruohonjuuritason jarjestd, jonka tehtavana on auttaa
ihmisoikeustoimintojen toteuttamisessa ja kannustaa
kaupunkia ryhtymaan ihmisoikeuskaupungiksi.

Norjassa kansallinen ihmisoikeusinstituutio
on aloittanut hankkeen lisdtdkseen kaupunkien
ja  aluehallituksien  tietoisuutta  kansainvalisista
ihmisoikeusvelvoitteista, naiden velvoitteiden
toteuttamisesta seka ihmisoikeuskaupunki-aloitteesta.

Aghia Varvaran kaupunki Kreikassa, Matraverebély
Unkarissa ja Rakytnik sekd Hrabusice Slovakiassa ovat
tahdanneet romanien ja laajemman vaeston valisten
suhteiden parantamiseen. Kyseiset kaupungit ovat
osallistuneet FRA:n hankkeeseen “Paikallinen toiminta
romanien osallistamiseksi” (LERI) suunnittelemalla
jokaisessa  kaupungissa  osallistavan  toiminnan
tutkimushankkeen, joka  keskittyy  yhteisolliseen
kehittamiseen. FRA:n hankkeeseen osallistui yhteensd
22 paikkakuntaa EU:n 11 jdsenvaltiossa.



https://zeroproject.org/view/project/39c63ae9-ad4a-ec11-8c62-000d3ab5a6d0
https://initiative-menschenrechtsstadt-koeln.de/
https://www.nhri.no/
https://fra.europa.eu/sites/default/files/fra_uploads/leri_community_summary_-_helsinki_-_finland_-_fi.pdf
https://fra.europa.eu/sites/default/files/fra_uploads/leri_community_summary_-_helsinki_-_finland_-_fi.pdf
https://fra.europa.eu/fi/project/2015/local-engagement-roma-inclusion-multi-annual-roma-programme
https://www.uclg-cisdp.org/en/news/united-nations-and-uclg-partnership-human-rights-ten-points-advance-common-agenda-local
https://www.uclg-cisdp.org/en/news/united-nations-and-uclg-partnership-human-rights-ten-points-advance-common-agenda-local
https://www.uclg-cisdp.org/en/news/united-nations-and-uclg-partnership-human-rights-ten-points-advance-common-agenda-local
https://www.uclg-cisdp.org/en/news/united-nations-and-uclg-partnership-human-rights-ten-points-advance-common-agenda-local
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T FRA:n Paikallinen toiminta romanien osallistamiseksi -hanke.
Romaninuoriso keskustelee etnisten ryhmien valisistd suhteista
pormestarin kanssa Aghia Varvarassa, Kreikassa.
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Keinoja ja resursseja
ihmisoikeustyon tueksi
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Ihmisoikeuksien
valtavirtaistaminen
kaupungin tyohon ja
toimintoihin

Ihmisoikeuksien valtavirtaistaminen tarkoittaa sita, etta
ne huomioidaan poikkileikkaavasti hallinnon sisalla ja
kaupungin tydssa. Keskeisend osatekijana ihmisoikeus-
perustaisessa |dhestymistavassa on valtavirtaistamisen
huomioiminen strategioissa, kaytanndissa, paatoksissa ja
jokapaivaisissa toiminnoissa. Valtavirtaistaminen voi myos
liittya erityisiin teemoihin, kuten sukupuolten véliseen
tasa-arvoon, jolloin sitd kutsutaan myos “sukupuolen
valtavirtaistamiseksi”.

KAYTANNON ESIMERKKEJA

Ruotsin paikallisten viranomaisten ja alueiden yhdistys
tukee jdseniddn tavoissa integroida ihmisoikeusnakokulma
hallintoon, johtamiseen ja palvelujen tuottamiseen
ihmisoikeuskoulutuksen ja verkkopohjaisen kanavan avulla.

Espanjassa Fuenlabrada on valtavirtaistamassa lahipo-
liisitoiminnan periaatteita ja perusoikeuksia paikallisen
poliisin tyéhon perustamalla erikoisyksikén, laatimalla
monimuotoisuus- ja inkluusio-ohjelman ja toteuttamalla
toimenpiteitd viharikosten torjumiseksi. Kaupunki ra-
kentaa myos eri ryhmien oikeuksia koskevaa osaamista
(esimerkiksi LHBTIQ, maahanmuuttajat) ja panostaa oi-
keusperustaisen I3hipoliisitoiminnan tyokaluihin.

VALINEET

MITEN?

Ihmisoikeuksien
valtavirtaistaminen on
parhaiten toteutettavissa, kun
se on virallistettua ja kaupungin
johtajien tukemaa.

Keskustelemalla kaupungin
yksikdissa sisdisesti siita,
miten ihmisoikeudet saadaan
parhaiten integroitua niiden
tyohon, ja kayttamalld hyvaksi
onnistuneita esimerkkejd tyotd
edelleen laajennettaessa.

Perustamalla
ihmisoikeusasioiden
kontaktiverkosto tiedonvaihtoa
varten.

KESKEISIA RESURSSEJA

- Euroopan neuvoston
verkkosivu, Children’s
rights mainstreaming
[Lasten oikeuksien
valtavirtaistaminen].

+ UN-Habitatin julkaisu,
Gender mainstreaming
in local authorities - best
practices [Sukupuolen
valtavirtaistaminen
paikallisviranomaisissa -
parhaita kaytantojal.

33



https://skr.se/skr/tjanster/englishpages/activities/humanrightshrmainstreaminghumanrights.13318.html
https://skr.se/skr/tjanster/englishpages/activities/humanrightshrmainstreaminghumanrights/hrplatform.13088.html
https://rm.coe.int/community-policing-an-intercultural-approach-to-urban-safety-report-of/1680925cbf
https://rm.coe.int/community-policing-an-intercultural-approach-to-urban-safety-report-of/1680925cbf
https://www.coe.int/en/web/children/children-s-rights-mainstreaming
https://www.coe.int/en/web/children/children-s-rights-mainstreaming
https://www.local2030.org/library/54/Gender-Mainstreaming-in-Local-Authorities-%E2%80%93-Best-Practices.pdf
https://www.local2030.org/library/54/Gender-Mainstreaming-in-Local-Authorities-%E2%80%93-Best-Practices.pdf
https://www.local2030.org/library/54/Gender-Mainstreaming-in-Local-Authorities-%E2%80%93-Best-Practices.pdf

Ihmisoikeusperustaisen
|Iahestymistavan
soveltaminen kaikkiin
kaupungin toimintoihin

Ihmisoikeusperustaisuus on kasitteellinen viitekehys, joka

VALINEET

MITEN?

Jakamalla muiden kaupunkien kanssa  ayttaa toteuttamaan ihmisoikeuksien kunnioittamista

kokemuksia ihmisoikeusperustaisen
|dhestymistavan sisdllyttamisesta
tyohon ja toimiin.

ja suojelua kaytannon toimien kautta. Se on ankkuroitu
kansainvalisisiin standardeihin ja normeihin perustuvien
oikeuksien jarjestelmaan, ja tarkastelee tuloksia ja pro-
sesseja tulosten saavuttamiseksi ihmisoikeuslinssien l&pi.

Ottamalla mukaan asiantuntijoita,
kun ihmisoikeusperustainen
|dhestymistapa sisdllytetaan
kaupungin tyohon.

Varmistamalla, ettd kaupunki huomioi
ihmisoikeusperustaisuuden periaatteet
pddtoksenteossaan ja ohjelmissaan:
valtavirtaistaminen, tasa-arvo ja
syrjinnan kielto, osallistuminen,
lainmukaisuus, vastuullisuus ja
[apinakyvyys.

KESKEISIA RESURSSEJA

+ Barcelonan kaupungin julkaisu
Methodology guide: City of I —

human rights - the Barcelona

model [Menetelm&opas: KAYTANNON ESIMERKKEJA

Ihmisoikeuskaupunki - Barcelonan

malli]. Ruotsalainen Lansi-Gotanmaan 13dni on ottanut
. YK:n ihmisoikeusvaltuutetun mallia ihmisoikeusperustaisuuden periaatteista

toimiston julkaisu Frequently asked ~ ihmisoikeuksien toimintasuunnitelmassaan  ja

questions on a human rights- hankkeissaan,  esimerkking  psykiatrista  hoitoa

based approach to development koskeva hanke, jossa mukana ovat seka potilaat etts

cooperation [Usein kysyttyja hoitohenkilokunta.

kysymyksia ihnmisoikeusperustaisesta Amsterdam ~ ja  Helsinki  ovat  ottaneet

lahestymistavasta ihmisoikeusperustaisuuden  periaatteet  huomioon

kehitysyhteistyossal. esimerkiksi  perustaessaan ns. tekoalyrekisterin
- Portugalin EU-puheenjohtajakauden hankkeista, joilla ne kayttavdt algoritmejd ja tekodlyd

julkaisu, Guiding principles for a osana kaupungin palveluita.

human !'ights-.based aPP“?aCh Vuonna 2021, Barcelona organisoi ensimmaisen

on Publlc.se.rwc.es [OhjaaVla ] osallistavan budjettiohjelmansa, johon osallistui noin

periaatteita ihmisoikeusperustaiseen ;4 00 rekistersitynyttd yli 14-vuotiasta paikallista

|dhestymistavan soveltamiseen asukasta.

julkisissa palveluissal.
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https://www.vgregion.se/en/regional-development/areas/human-rights/plan-for-human-rights/
https://citiesfordigitalrights.org/city/amsterdam
https://citiesfordigitalrights.org/city/helsinki
https://www.themayor.eu/en/a/view/helsinki-and-amsterdam-with-first-ever-ai-registries-5982
https://www.barcelona.cat/infobarcelona/en/tema/participation/participatory-budgets-to-make-76-citizen-proposals-become-reality_1081577.html
https://ajuntament.barcelona.cat/dretsidiversitat/sites/default/files/WEB_Manual_DDHH_A5_ENG.pdf
https://ajuntament.barcelona.cat/dretsidiversitat/sites/default/files/WEB_Manual_DDHH_A5_ENG.pdf
https://ajuntament.barcelona.cat/dretsidiversitat/sites/default/files/WEB_Manual_DDHH_A5_ENG.pdf
https://www.ohchr.org/Documents/Publications/FAQen.pdf
https://www.ohchr.org/Documents/Publications/FAQen.pdf
https://www.ohchr.org/Documents/Publications/FAQen.pdf
https://www.ohchr.org/Documents/Publications/FAQen.pdf
https://www.portugal.gov.pt/download-ficheiros/ficheiro.aspx?v=%3D%3DBQAAAB%2BLCAAAAAAABAAzNLQ0sgAAH8s8%2FAUAAAA%3D
https://www.portugal.gov.pt/download-ficheiros/ficheiro.aspx?v=%3D%3DBQAAAB%2BLCAAAAAAABAAzNLQ0sgAAH8s8%2FAUAAAA%3D
https://www.portugal.gov.pt/download-ficheiros/ficheiro.aspx?v=%3D%3DBQAAAB%2BLCAAAAAAABAAzNLQ0sgAAH8s8%2FAUAAAA%3D

Osaamisen kehittaminen

koulutuksen ja

ihmisoikeuskasvatuksen

avulla

Ihmisoikeuskasvatus ja -koulutus voivat auttaa kehitté-
maan osaamista ja antavat kaupungin hallinnolle ja muille
paikallisille toimijoille tarpeelliset tiedot ja taidot ihmis-
oikeuksien suojelemiseksi ja toteuttamiseksi. Koulutusta
voidaan jarjestaa valtuutetuille, johdolle, henkildstolle
ja paikallisille ammattiryhmille (esim. poliisi, opettajat,
terveydenhuollon henkilosto, sosiaalisesti tuettuja asun-
topalveluja tarjoavat jarjestot).

KAYTANNON ESIMERKKEJA

Bordeaux on luonut  “monimuotoisuusmerkin”
edistadkseen  hyvid  kdytantgja  rekrytoinnissa,
ammatillisessa  kehityksessd,  sopimusasioissa  ja
viestinndssa. Kaupunki on myos aloittanut henkildston
koulutuksen ja soveltaa monimuotoisuutta koskevia
saannoksia hankintaprosesseissa.

Koopenhamina  on  yhteistyossd  paikallisten
ammatillisten  jarjest6jen kanssa  jarjestanyt
harjoituskursseja yokerhojen, baarien ja ravintoloiden
ovimiehille, vartijoille ja muulle henkildstélle syrjinnan
torjumiseksi ja valttamiseksi sekd mahdollisten
konfliktien ehkadisemiseksi.

Nirnberg  jarjestda  koulutuksia  kouluissa  ja
ihmisoikeuskoulutustyotd nuorille ja muille ryhmille,
kuten lasten tai vanhusten parissa tydskenteleville,
poliisille, puolustusvoimille ja hallinnolle.

MITEN?

Valttamalla perinteistd
“ohjeistavaa”
ihmisoikeuskoulutusta, jota
ei ole kytketty kaytannon
asiayhteyteen. Riskina on,
ettd ohjeistava koulutus on
tehotonta.

Sisallyttamalla ihmisoikeudet
valtuutettujen, hallinnollisen
johdon ja henkiloston
perehdytykseen ja yleiseen
koulutukseen.

Ihmisoikeusnakékulman etujen
havainnollistaminen palvelujen
tuottamisessa.

KESKEINEN RESURSSI

« Euroopan neuvoston
tarjoama verkkopohjainen
kouluttajakoulutus,
Developing human
rights narratives to
counter hate speech
[Ihmisoikeusnarratiivien
kehittdminen vihapuheen
torjumiseksi].

VALINEET
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https://www.bordeaux.fr/p81908/lutte-contre-les-discriminations#labellisation
https://www.horesta.dk/presseklip/2021/maj/organisationer-giv-alle-koebenhavns-restauratoerer-den-udvidede-udeservering-tilbage/
https://www.horesta.dk/presseklip/2021/maj/organisationer-giv-alle-koebenhavns-restauratoerer-den-udvidede-udeservering-tilbage/
https://www.nuernberg.de/internet/menschenrechte_e/menschenrechtsbuero_en.html
https://www.nuernberg.de/internet/menschenrechte_e/menschenrechtsbildung_en.html
https://www.coe.int/en/web/inclusion-and-antidiscrimination/wecan4hrs
https://www.coe.int/en/web/inclusion-and-antidiscrimination/wecan4hrs
https://www.coe.int/en/web/inclusion-and-antidiscrimination/wecan4hrs
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MITEN?

Sisallyttamalla budjettitietoihin
riittdvasti tietoa julkisia
toimenpiteita vaativien kohteiden
tunnistamiseksi.

Sisallyttamalla julkisia hankintoja
koskeviin saantoihin maarayksia
ihmisoikeusstandardien
kunnioittamisesta ja
toteuttamisesta.

Uutta budjettiprosessia ei tarvitse
luoda; sen sijaan ihmisoikeudet
voidaan integroida olemassa oleviin
budjetointimenettelyihin.

KESKEISIA RESURSSEJA

+ YK:n ihmisoikeusvaltuutetun
toimiston julkaisu Realizing
human rights through
government budgets
[Ihmisoikeuksien toteuttaminen
valtioiden budjettien kautta].

« Skotlannin Ihmisoikeuskomission
verkkosivu What is human
rights budget work? [Mit& on
ihmisoikeusbudjetointi?].

+ Tanskan ihmisoikeusinstituutin
verkkosivu Public procurement
and human rights [Julkiset
hankinnat ja ihmisoikeudet] seka
julkaisu Driving change through
public procurement: A toolkit on
human rights for procurement
policy makers and practitioners
[Muutoksen toteuttaminen
julkisten hankintojen kautta:
Ihmisoikeuksiin liittyvid vdlineita
hankinnoista vastaaville
paatoksentekijoille ja toimijoille].

Ihmisoikeuksien
huomioon ottaminen
budjetoinnissa ja
hankinnoissa

Ihmisoikeusbudjetointi tarkoittaa ihmisoikeusperiaatteiden
huomioon ottamissa kaikissa budjetoinnin vaiheissa. N&in
varmistetaan, ettd budjettimaararahat edistavat kaupun-
gin ihmisoikeustavoitteita. Ihmisoikeusbudjetointi auttaa
myos lisddmaan ihmisten osallistumista ja parantaa siten
vastuullisuutta ja lapinakyvyyttd. Hankintaprosesseissa ih-
misoikeussaannokset auttavat varmistamaan, etta ulkoiset
palveluntarjoajat toimittavat ihmisoikeuksia toteuttavia ja
kunnioittavia palveluita.

KAYTANNON ESIMERKKI

Wien on kayttanyt sukupuolindkdkohdat huomioivaa
budjetointia vuodesta 2006 saakka osana sukupuolen
valtavirtaistamista koskevaa ohjelmaansa. Prosessissa
selvitetdaan, kuka hyotyy budjettimdararahoista.
Taten edesautetaan sukupuolten vélisen tasa-arvon
varmistamista taloussuunnittelussa.



https://www.wien.gv.at/english/administration/gendermainstreaming/
https://www.wien.gv.at/english/administration/gendermainstreaming/
https://www.ohchr.org/Documents/Publications/RealizingHRThroughGovernmentBudgets.pdf
https://www.ohchr.org/Documents/Publications/RealizingHRThroughGovernmentBudgets.pdf
https://www.ohchr.org/Documents/Publications/RealizingHRThroughGovernmentBudgets.pdf
https://www.scottishhumanrights.com/projects-and-programmes/human-rights-budget-work/
https://www.scottishhumanrights.com/projects-and-programmes/human-rights-budget-work/
https://www.humanrights.dk/projects/public-procurement-human-rights
https://www.humanrights.dk/projects/public-procurement-human-rights
https://www.humanrights.dk/sites/humanrights.dk/files/media/document/dihr_toolkit_public_procurement_2020_webaccessible.pdf
https://www.humanrights.dk/sites/humanrights.dk/files/media/document/dihr_toolkit_public_procurement_2020_webaccessible.pdf
https://www.humanrights.dk/sites/humanrights.dk/files/media/document/dihr_toolkit_public_procurement_2020_webaccessible.pdf
https://www.humanrights.dk/sites/humanrights.dk/files/media/document/dihr_toolkit_public_procurement_2020_webaccessible.pdf

Paikallisen
ihmisoikeuksien
toimintasuunnitelman
laatiminen ja
toteuttaminen

Ihmisoikeuksien suojelu ja toteuttaminen vaatii pitkan
ja lyhyen aikavalin toimintaa. Paikallinen toimintasuun-
nitelma auttaa suunnittelussa ja paikallisiin tarpeisiin ja
huoliin perustuvien toimien, kdytantdjen ja aloitteiden
toteuttamisessa. Suunnitelmaan tulisi kuulua lyhyen ja
pitkan aikavdlin tavoitteita, toimia niiden saavuttamiseksi
ja indikaattoreita niiden vaikutusten mittaamiseksi.

KAYTANNON ESIMERKKEJA

Madrid laati paikallisen ihmisoikeuksia koskevan
strategisen  suunnitelman  vuosille  2017-2019.
Suunnitelma koostui 22 tavoitteesta ja oikeudesta
viidelld temaattisella alueella ja pohjautui kansalaisten,
hallinnon ja kansalaisyhteiskunnan kuulemisiin.

Bordeaux’lla on syrjinndn vastainen toimintasuunnitelma,
joka perustuu aineistoon, joka on kerdtty pydredn pdydan
keskusteluissa ja vuoropuheluissa yksityishenkildiden ja
kansalaisjdrjestéjen kanssa, sekd tasa-arvon ja syrjinnan
seurantakeskuksen tekeman kyselytutkimuksen avulla.

Utrechtissa vuonna 2011 toteutettu tutkimus oli
ensimmadinen, jossa tarkasteltin  kuntatyon ja
ihmisoikeuksien vdlisia liittymakohtia. Tutkimus auttoi
kartoittamaan kaupungin ty6ta ja ihmisoikeuksia ja
toimi myds alustavana selvityksena.

MITEN?

Maarittelemalla [3htotilanne,
joka tarkastelee senhetkista
tilannetta, maarittelee
ihmisoikeuksiin liittyvat puutteet
ja mahdollistaa edistymisen
mittaamisen ajan mittaan.

Osallistamalla paikallisia
sidosryhmia hallinnossa ja sen
ulkopuolella, mukaan lukien
kaytannon toteuttamisesta
vastaava henkilésto, jotta
saadaan parempi kuva siits,
mika toimii parhaiten, ja jotta
voidaan kehittaa yhteista
toteutusta ja vastuuta.

Linkittamalla paikallisen
toimintasuunnitelman sopiviin
kansallisiin seka EU:n ja
kansainvdlisen tason toimiin ja
strategioihin.

KESKEISIA RESURSSEJA

+ YK:n ihmisoikeusvaltuutetun
toimiston julkaisu Handbook
on national human rights
plans of action [Ohjekirja
kansallisia ihmisoikeuksien
toimintasuunnitelmia varten].

+ EU:n perusoikeusviraston
julkaisu National human
rights action plans in the EU
[Kansalliset ihmisoikeuksien
toimintasuunnitelmat EU:ssa].
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https://www.madrid.es/UnidadWeb/Contenidos/Descriptivos/ficheros/PlanDDHH_Madrid.pdf
https://www.madrid.es/UnidadWeb/Contenidos/Descriptivos/ficheros/PlanDDHH_Madrid.pdf
https://www.bordeaux.fr/p81908/lutte-contre-les-discriminations
https://uclg-cisdp.org/sites/default/files/documents/files/2021-06/UtrechtHumanRights.pdf
https://www.ohchr.org/sites/default/files/Documents/Publications/training10en.pdf
https://www.ohchr.org/sites/default/files/Documents/Publications/training10en.pdf
https://www.ohchr.org/sites/default/files/Documents/Publications/training10en.pdf
https://fra.europa.eu/sites/default/files/fra_uploads/2020_outcome-report-wp-national-human-rights-action-plans.pdf
https://fra.europa.eu/sites/default/files/fra_uploads/2020_outcome-report-wp-national-human-rights-action-plans.pdf
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MITEN?

Turvautumalla asiantuntijoihin
pddtosten potentiaalisten
ihmisoikeusvaikutusten
arvioimiseksi etukateen.

Ottamalla yhteytta
riippumattomiin
asiantuntijoihin tai teknisten
alojen erikoistuntijoihin.
Riippumaton asiantuntemus on
avainasemassa uskottavuuden
kannalta.

Varmistamalla prosessin ja sen
tulosten I3pinakyvyys.

KESKEISIA RESURSSEJA

- Euroopan neuvoston suositus
koskien valtuutettujen
ja valittujen elinten
demokraattista vastuuta
paikallisella ja alueellisella
tasolla.

- Euroopan neuvoston kunta-
ja aluehallintokongressin
julkaisemat oppaat
ja kirjaset koskien
esimerkiksi aanioikeutta
paikallisvaaleissa ja
korruption estamista.

Paikallisten
paatosten ja
ihmisoikeuksien
vhteensopivuuden
tarkistaminen

Kaupungit ja muut paikallishallinnot ovat vastuunkantajia,
mika tarkoittaa, ettd niiden on varmistettava, etta kaikissa
paatoksissa, kaytannoissa ja toiminnoissa noudatetaan
ihmisoikeuksia. Tastd voidaan varmistua:

— pitamalla huolta siitd, ettd kaupunkien ja muun pai-
kallishallinnon tekema tyé kunnioittaa ja toteuttaa
velvoitteita, jotka on maéritelty seka kansallisessa
ja EU-tason lainsaadannossa etta kansainvalisessa
oikeudessa.

— arvioimalla itse etukateen niitd negatiivisia ja
positiivisia ihmisoikeusvaikutuksia, joita paikalliset
toimenpiteet mahdollisesti aiheuttavat.

— laatimalla mekanismeja positiivisten ja negatiivisten
ihmisoikeusvaikutusten myohemmaksi arvioimisek-
si ja toimimalla tarpeen mukaisesti.

KAYTANNON ESIMERKKEJA

Grazissa ihmisoikeusneuvosto seuraa ja raportoi
vuosittain ihmisoikeuksista, mukaan lukien
ihmisoikeuksien noudattaminen vaalikampanjoissa,
arvioimalla kaikkien poliittisten puolueiden
vaalimateriaaleja, puheita ja haastatteluja.

Swanseassa ns. “tarkastusvaltuutettujen” johtama
prosessi auttaa ylldpitamaan  kunnanhallituksen
jasenten vastuullisuutta, antaa danen kunnan asukkaille
ja parantaa julkisten palveluiden tarjoamista.



https://www.graz.at/cms/beitrag/10153819/7771489/Menschenrechtsbeirat_in_Graz.html
http://wahlkampfbarometer-graz.at/
https://www.swansea.gov.uk/scrutiny
https://search.coe.int/cm/pages/result_details.aspx?objectid=0900001680a57739
https://search.coe.int/cm/pages/result_details.aspx?objectid=0900001680a57739
https://search.coe.int/cm/pages/result_details.aspx?objectid=0900001680a57739
https://search.coe.int/cm/pages/result_details.aspx?objectid=0900001680a57739
https://search.coe.int/cm/pages/result_details.aspx?objectid=0900001680a57739
https://www.coe.int/en/web/congress/publications
https://www.coe.int/en/web/congress/publications

Kaupungin toiminnan
osallistava seuranta
ja arviointi

Paikallishallintojen tulisi arvioida rutiininomaisesti kay-
tantojensa ja toimenpiteidensa ihmisoikeusvaikutuksia.
Seurannan ja arvioinnin kautta kaupungit voivat tun-
nistaa, mika toimii parhaiten, ja havaita ongelmia, jotka
vaativat lisdtoimenpiteitd. Seuranta ja arviointi auttavat
luomaan uusia ideoita, ja lisdadvat vastuullisuutta ja julkisten
palvelujen I&pinakyvyyttd. Tama on omiaan lisddmaan
luottamusta julkiseen toimintaan.

KAYTANNON ESIMERKKEJA

Lundin  syrjinndnvastainen  toimintasuunnitelma
vuosille 2020-2021 perustui  vuosien  2019-2020
suunnitelman arviointiin. Kyselyjen kautta saatu palaute
opiskelijoilta, opettajilta ja muulta henkilostolta auttoi
uuden suunnitelman laatimisessa.

Bonn kaytti saksalaisten kaupunkien, alueiden ja
kunnallishallintojen indikaattorien viitekehysta apuna
seurattaessa lapindkyvalla tavalla edistysta kestédvan
kehityksen tavoitteiden saavuttamisessa.

MITEN?

Pohtimalla, miten parhaiten
seurata ja arvioida ohjelmien
toteuttamista omassa paikallisessa
kontekstissa.

Kayttamalla olemassa olevia
indikaattorien viitekehyksia
(esimerkiksi kestavan

kehityksen tavoitteet) tai
temaattisiin kysymyksiin liittyvia
tarkistusmekanismeja (esimerkiksi
monikulttuurisuus, tasa-arvo ja
syrjimattémyys, lasten oikeudet,
romanien osallistaminen).

Ottamalla kohderyhmat ja
kansalaisyhteiskunta mukaan
prosessiin.

KESKEISIA RESURSSEJA

+ YK:n ihmisoikeusvaltuutetun
toimiston julkaisu Human
rights indicators - a
guide to measurement
and implementation
[Ihmisoikeusindikaattorit
- ohje mittaamiseen ja
toteuttamiseen)].

« UN-Habitatin julkaisu
Monitoring and evaluating
national urban policy: A guide
[Kansallisen kaupunkipolitiikan
valvominen ja arvioiminen:
Ohjekirja].

+ Euroopan neuvosto,
Monikulttuuriset kaupungit
-ohjelman verkkosivu The
Intercultural cities index
[Monikulttuuristen kaupunkien
indeksi].
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https://lund-se.translate.goog/forskola-och-skola/elevhalsa-extra-stod-och-forsakringar/mobbning-trygghet-och-sakerhet?_x_tr_sl=sv&_x_tr_tl=fi&_x_tr_hl=fi-FI
https://lund-se.translate.goog/forskola-och-skola/elevhalsa-extra-stod-och-forsakringar/mobbning-trygghet-och-sakerhet?_x_tr_sl=sv&_x_tr_tl=fi&_x_tr_hl=fi-FI
http://www.cib-uclg.org/news/association-german-cities-creates-sdg-portal-measure-impact
http://www.cib-uclg.org/news/association-german-cities-creates-sdg-portal-measure-impact
https://www.bonn.de/microsite/en/international-profile/sutainability-cluster/voluntary-local-review.php
https://www.ohchr.org/sites/default/files/Documents/Publications/Human_rights_indicators_en.pdf
https://www.ohchr.org/sites/default/files/Documents/Publications/Human_rights_indicators_en.pdf
https://www.ohchr.org/sites/default/files/Documents/Publications/Human_rights_indicators_en.pdf
https://www.ohchr.org/sites/default/files/Documents/Publications/Human_rights_indicators_en.pdf
https://unhabitat.org/monitoring-and-evaluating-national-urban-policy-a-guide
https://unhabitat.org/monitoring-and-evaluating-national-urban-policy-a-guide
https://www.coe.int/en/web/interculturalcities/about-the-index
https://www.coe.int/en/web/interculturalcities/about-the-index

(-
w
w
4
o]

<L
>

MITEN?

Kertomalla tilastojen takana
oleva inhimillinen tarina.

Tunnistamalla ihmisoikeuksien
puolustajia, jotka voivat antaa
aidon ddnen viestille. Heita
voivat olla yhteison johtajat,
sosiaalisen median vaikuttajat
tai ihmiset, joiden oikeuksia
asia koskee.

Juhlistamalla onnistuneita
ruohonjuuritason aloitteita
(esimerkiksi myontamalla
palkinto tai ihmisoikeusmerkki,
seka urheilu- tai
kulttuuritapahtumilla).

KESKEISIA RESURSSEJA

- Euroopan neuvoston
verkkopohjainen opas
ihmisoikeuspuheesta.

+ Euroopan neuvosto,
Monikulttuuriset kaupungit
-ohjelman verkkosivu
Alternative narratives and
inclusive communication
[Vaihtoehtoisia
narratiiveja ja osallistavaa
kommunikaatiotal.

+ EU:n perusoikeusviraston
verkkosivu ja video Positive
Input: your practical
guide to dealing with
disinformation [Myonteinen
vaikutus: Kaytannon ohjeita
harhaanjohtavan tiedon
torjumiseksi].

Ihmisten

ihmisoikeustietoisuuden

lisdaminen

Ihmisoikeuksien toteutuminen edellyttaa kuntalaisten
luottamusta ja tukea. Kaupungit voivat saavuttaa luotta-
musta ja tukea viestimalld tehokkaasti ihmisoikeuksista
ja edistamalla niita yleisten tiedotuskampanjoiden avulla,
kuten myés kohdennetuilla aloitteilla, koskien esimerkiksi
opettajia, poliiseja tai terveydenhuoltopalvelujen tarjoajia.

KAYTANNON ESIMERKKEJA

Barcelonan huhupuheiden vastainen strategia on
kiinted osa kaupungin kattavaa lahestymistapaa tasa-
arvon edistamiseksi ja syrjinnan ja vihan torjumiseksi.
Strategia auttaa havaitsemaan ja kumoamaan
huhupuheita, ennakkoluuloja ja stereotypioita, tarjoaa
huhupuheiden vastaisia vélineitd ja keinoja ja edistaa
keskustelua monikulttuurisuudesta.

Gdansk organisoi vuosittaisen demokratiaviikon,
johon sisdltyy keskusteluja, tydpajoja, tapaamisia ja
esityksid ja joka juhlistaa osallistumista, demokratiaa
ja ihmisoikeuksia. Yhteistydssa Euroopan alueiden
komitean kanssa Gdanskin kaupunki myds teki vuonna
2021 aloitteen pormestari Pawet Adamowicz -palkinnon
myontamisestd rohkeudesta ja ansioitumisesta rauhan,
solidaarisuuden ja tasa-arvon edistamisessa.



https://ajuntament.barcelona.cat/dretsidiversitat/en/barcelona-diverse-city/bcn-anti-rumour-strategy
https://www.gdansk.pl/gdanski-tydzien-demokracji
https://cor.europa.eu/en/our-work/Pages/mayor-pawe%C5%82-adamowicz-award.aspx
https://pjp-eu.coe.int/en/web/human-rights-speech/home
https://pjp-eu.coe.int/en/web/human-rights-speech/home
https://www.coe.int/en/web/interculturalcities/alternative-narratives-and-inclusive-communication
https://www.coe.int/en/web/interculturalcities/alternative-narratives-and-inclusive-communication
https://fra.europa.eu/fi/video/2022/positive-input-your-practical-guide-dealing-disinformation
https://fra.europa.eu/fi/video/2022/positive-input-your-practical-guide-dealing-disinformation
https://fra.europa.eu/fi/video/2022/positive-input-your-practical-guide-dealing-disinformation
https://fra.europa.eu/fi/video/2022/positive-input-your-practical-guide-dealing-disinformation

Ihmisoikeuksien
puolesta puhuminen
ei ole koskaan ollut
tarkedampaa!

Kansainvaliset ihmisoikeusjarjestét ympari
Euroopan ovat tehneet yhteisty6td FRA:n
kanssa, tukien kampanjaa “10 ratkaisua
tehokkaaseen ihmisoikeusviestintaan”.
10 keys Kampanja esittelee keinoja esimerkiksi

to effectively yhteisten arvojen ilmaisemiseen,
communicating kumppanuuksien luomiseen, toivon
human rights yllapitamiseen ja kielenkayton kautta
johtamiseen.

Lisaa tietoa kampanjasta on vuonna
2021 julkaistuissa videoissa ja vuonna
2018 julkaistussa kirjasessa. Esimerkiksi
Glasnost-mainostoimisto, Hivos

People Unlimited ja Haagin kaupunki
kayttivat lapsityévoiman vastaisessa
kampanjassaan apuna Instagram-
vaikuttajia levittadkseen viestiaan.
"Antamalla viestilleen aidon dénen”
kampanja tavoitti yli 100 000 seuraajaa,
ja sai nuoren yleison ja valtamedian
huomion.



https://www.youtube.com/playlist?list=PLZMjtrRo5niNJc5ZZfHmCeWzYLZgwhDBa
https://fra.europa.eu/sites/default/files/fra_uploads/fra-2018-effectively-communicating-human-rights-booklet_fi.pdf
https://vimeo.com/212261949
https://vimeo.com/212261949
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MITEN?

Eri teemojen ymparilld
toimivat kaupunkien
verkostot voivat tunnistaa
ja sisallyttas toimintaansa
ihmisoikeusnakokohtia.

EU:n “Kansalaiset, tasa-arvo,
perusoikeudet ja arvot”
-ohjelma tarjoaa rahoitusta
kaupungeille osaamisen
rakentamiseen, arvojen
edistamiseen, kansalaisten
osallistamisen tukemiseen jne.

Kaupungit voivat pohtia
yhteistyota kehittadkseen
ihmisoikeusmerkin tai
akkreditointiprosessin
kaupungeille, jotka noudattavat
EU:n ihmisoikeuskaupunkien
viitekehysta.

KESKEINEN RESURSSI

- Lista keskeisimmista
kansainvalisistd verkostoista
[6ytyy taman opaskirjan
lopusta.

Kansainvalinen yhteistyo
seka osallistuminen
vertaiskokemusten
vaihtoon ja kaupunkien
vdliseen yhteiseen
oppimiseen

ihmisoikeuksista

Kaupungit ja muut paikallishallinnot ovat ihmisoikeustyon
innovaatioiden laboratorioita. Vertaisperusteella tapahtuva
tiedonvaihto, ystavyyskaupunkitoiminta ja kaupunkien
verkostot kokemusten jakamiseksi auttavat jakamaan
tietoa yhteisista haasteista seka ratkaisuista, tukemaan
yhteistd oppimista ja rakentamaan osaamista ihmisoi-
keuksien paikalliselle toimeenpanolle.

KAYTANNON ESIMERKKEJA

Vapaiden kaupunkien sopimus (The Pact of Free
Cities) yhdistda Bratislavan, Budapestin, Prahan ja
Varsovan demokratian, pluralismin, avoimuuden ja
kulttuurisen monimuotoisuuden edistdmisessd. Vuonna
2021 aloitteeseen liittyi 20 kaupunkia, mukaan lukien
Amsterdam, Barcelona, Firenze, Frankfurt, Gdansk,
Ljubljana, Mannheim, Pariisi, Rijeka, Stuttgart, Wien
ja Zagreb. Yhteenliittymd auttaa yhteydenpidossa
EU:n suuntaan yhteisesti kiinnostavissa asioissa seka
resurssien yhdistamisessa ja tarjoaa mahdollisuuksia
yhteistyohon eri aihealueilla (esimerkiksi kestavyys,
sosiaalinen osallistaminen, digitaalinen asialista).

Eurocities-verkoston sosiaaliasioiden foorumi (Eurocities
Social Affairs Forum) on luonut digitaalisen alustan
auttaakseen jasenidnsa tukemaan tiedonvalitystd
ihmisoikeuksista ja ihmisoikeuskaupunki-aloitteesta.



https://budapest.hu/sites/english/Lapok/2020/pact-of-free-cities.aspx
https://budapest.hu/sites/english/Lapok/2020/pact-of-free-cities.aspx
https://www.euractiv.com/section/politics/short_news/the-island-in-illiberal-storm-is-getting-bigger/
https://eurocities.eu/latest/highlights-from-social-affairs-forum/
https://eurocities.eu/latest/highlights-from-social-affairs-forum/

Lisaa hyodyllisia resursseja:

+ A human rights-based approach to data,
UN Human Rights Office - OHCHR

- Annual human rights indicator report, York
Human Rights City Coalition

+ Bringing human rights home: How state
and local governments can use human
rights to advance local policy, Columbia
Law School, Human Rights Institute

- Communicating human rights, European
Network of NHRIs

- European capitals of inclusion and diversity
award, EU

- Five steps in the right direction - a human
rights-based approach, Vastra Gotaland
Region

- Gender budgeting: Step-by-step toolkit,
European Institute for Gender Equality

- Gwangju guiding principles for a human
rights city, 2014 World Human Rights Cities
Forum (Gwangju, South Korea)

- Handbooks on human rights (e.q. data
protection, rights of the child), FRA

- Human rights and local government -
lessons from human rights cities in Europe,
Human Rights Centre, University of Essex

+ Human rights-based approach to
programming, UN Educational, Scientific,
and Cultural Organization -UNESCO

- Human rights cities, People’s Movement for
Human Rights Education

- Human rights cities and regions - Swedish
and international perspectives, Raoul
Wallenberg Institute and the Swedish
Association of Local Authorities and
Regions

- Human rights cities indicators, Raoul
Wallenberg Institute

+ Human rights handbook Volume 4: Fighting
against discrimination and Volume 2: Social

rights, Congress of Local and Regional
Authorities, CoE

- Human rights go local, International Centre
for the Promotion of Human Rights at Local
and Regional Levels under the auspices of
UNESCO

+ Indicators and data for human rights and
sustainable development, the Danish
Institute for Human Rights

+ Making rights real - a quide for local and
regional authorities, FRA

Valikoima ylikansallisia
ihmisoikeusverkostoja:

- European Coalition of Cities against Racism
(ECCAR)

- International Coalition of Inclusive and
Sustainable Cities (ICCAR)

- United Cities and Local Governments
Committee on Social Inclusion,
Participatory Democracy and Human
Rights (UCLG-CSIPDHR)

- Eurocities

- Euroopan kuntien ja alueiden neuvosto
(Council of European Municipalities and
Regions, CEMR)

- Assembly of European Regions (AER)

- European Association for Local Democracy
(ALDA)

- Tonavan aluetta koskeva EU:n strategia (EU
strategy for the Danube region)

- European Forum for Urban Security (EFUS)
« Intercultural Cities Programme (CoE)

« Child Friendly Cities Initiative

+ Rainbow Cities Network

- Human Rights Cities Network

- Cities for Digital Rights
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https://www.ohchr.org/sites/default/files/documents/issues/hrindicators/guidancenoteonapproachtodata.pdf
https://www.yorkhumanrights.org/current-work/human-rights-indicator-report/
https://dokumen.tips/documents/how-state-local-governments-can-use-human-rights-to-.html?page=1
https://dokumen.tips/documents/how-state-local-governments-can-use-human-rights-to-.html?page=1
https://dokumen.tips/documents/how-state-local-governments-can-use-human-rights-to-.html?page=1
https://ennhri.org/our-work/topics/communicating-human-rights/
https://eudiversity2022.eu/
https://eudiversity2022.eu/
https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/SOFIA/RS9465-2041215917-116/SURROGATE/5 steps in the right direction.pdf
https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/SOFIA/RS9465-2041215917-116/SURROGATE/5 steps in the right direction.pdf
https://eige.europa.eu/gender-mainstreaming/toolkits/gender-budgeting
http://www.whrcf.org/bbs/board.php?bo_table=HumanRightsPolicy_en&wr_id=5
http://www.whrcf.org/bbs/board.php?bo_table=HumanRightsPolicy_en&wr_id=5
https://fra.europa.eu/en/products/search?pub_type%5B%5D=1286&field_fra_publication_publisher_target_id%5B%5D=81&year=&year_to=&combine=&sort_by=field_fra_published_at_value&sort_order=DESC
C://Users/K%C3%A4ytt%C3%A4j%C3%A4/Downloads/Essex Human Rights Centre Human Rights Cities report September 2021.pdf
C://Users/K%C3%A4ytt%C3%A4j%C3%A4/Downloads/Essex Human Rights Centre Human Rights Cities report September 2021.pdf
https://en.unesco.org/human-rights/hrba
https://en.unesco.org/human-rights/hrba
https://www.facebook.com/Pdhre/
https://rwi.lu.se/app/uploads/2017/03/Human-Rights-Cities-web.pdf
https://rwi.lu.se/app/uploads/2017/03/Human-Rights-Cities-web.pdf
https://rwi.lu.se/publications/human-rights-cities-indicators/
https://rm.coe.int/the-congress-human-rights-handbook-vol-1-en/168098b094
https://rm.coe.int/the-congress-human-rights-handbook-vol-1-en/168098b094
https://rm.coe.int/human-rights-handbook-for-local-and-regional-authorities-vol-2-social-/1680a1950a
https://rm.coe.int/human-rights-handbook-for-local-and-regional-authorities-vol-2-social-/1680a1950a
https://www.humanrightsgolocal.org/
https://www.humanrights.dk/publications/indicators-data-human-rights-sustainable-development-0
https://www.humanrights.dk/publications/indicators-data-human-rights-sustainable-development-0
https://www.eccar.info/en
https://en.unesco.org/themes/fostering-rights-inclusion/iccar
https://en.unesco.org/themes/fostering-rights-inclusion/iccar
https://www.uclg-cisdp.org/en
https://www.uclg-cisdp.org/en
https://www.uclg-cisdp.org/en
https://www.uclg-cisdp.org/en
https://eurocities.eu/
https://www.ccre.org/
https://www.ccre.org/
https://aer.eu/
https://www.alda-europe.eu/
https://danube-region.eu/
https://danube-region.eu/
https://efus.eu/
https://www.coe.int/en/web/interculturalcities/home
https://childfriendlycities.org/
https://www.rainbowcities.com/
https://humanrightscities.net/
https://citiesfordigitalrights.org/
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