SKOLANS SOCTALA VARLD UNDER
DISTANSUNDERVISNING



DETTA DISKUSSTONSMATERTAL VILL GE KOLLEGIET EN CHANS ATT DISKUTERA
DISTANSUNDERVISNINGENS PROVNINGAR OCH GLADJEAMNEN VAD GALLER
RELATIONEN TILL ELEVER OCH KOLLEGER.

TANKEN AR ATT NTGPPET DELAR MED ER AV ERA TANKAR OCH ASIKTER OCH ATT
DE SOM LYSSNAR FAKTISKT LYSSNAR OCH FORSOKER FORSTA DE ANDRAS
STANDPUNKTER SA ATT NI TILLSAMMANS KAN HJALPA VARANDRA.




DETTA DISKUSSTONSUNDERLAG FOKUSERAR BADE PA DEN PROFESSIONELLA
RELATIONEN MEN AVEN DEN PERSONLIGA RELATIONEN .
DEN PROFESSIONELLA RELATIONEN INNEBAR T.EX. UNDERVISNING OCH

PLANERING MEDAN DEN PERSONLIGA RELATIONEN INNEBAR UMGANGE OCH
KOMMUNIKATION UTANFOR KLASSRUMSMILJON.




UTGAENDE FRAN DATAINSAMLINGEN TILL MAGISTERAVHANDLINGEN, SOM
DETTA STODMATERIAL AR BASERAT PA. HAR VISSA SARDRAG KRING RELATIONERNA
UPPENBARAT S16. NT KANSKE KANNER TGEN ER T SERDRAGEN OCH HAR

ERFARENHET AV DEM. OM NI KANNER IGEN ER HAR NITUR - T DETTA
STODMATERTAL FINNS DET OCKSA TIPS PA HUR MAN SOM LARARE KAN ARBETA PA
RELATIONEN TILL ELEVERNA OCH KOLLEGERNA!




RELATIONEN TILL ELEVERNA
UNDER DISTANSUNDERVISNING



DISKUSSIONSDEL #1.

Denna diskussion amnar for att larare
som arbetar med distansundervisning
forst kan fa dela med sig av sina egna
erfarenheter och tankar kring
relationen till eleverna under
distansperioden.

Eleverna - Professionell relation

- Hur ar det att undervisa
eleverna pa distans?

-  Hur upplever du att kontakten
med eleverna ar under
lektionerna pa distans?

- Vilka svarigheter upplever du

med distansundervisning?




BASERAT PA VAD SOM NU SAGTS,
AR NT NAGRA RAD ATT GE VARANDRAT

R




Undervisningen gick
helt bra. Efter en
stund kom man 1in 1

INFORMANTERNAS ASTKTER

hur man skulle Mycket samre De elever som
gora. jobbade
sjalvstandigt
horde man 1inte
Var inte optimalt med att en skarm s& mycket av
skilde lararen och eleven at men medan man hade
det var jallafall nagon sorts en battre
kontakt. relation till

Det var bra. Vi traffades

de som behovde

regelbundet och diskuterade.

VAD TANKER NI OM DETTA?

lite mer hjalp.

Relationen till
vissa elever blev
battre medan den
till andra blev
samre.

Det gick ut pa
att jag pratade
och eleverna
lyssnade. Om
nagon hade en
fraga sa
fragade de och
det var det.

* inte exakta citat utan sammanfattningar i stora drag



105 PA HUR NI KAN FA EN FUNGERANDE DISTANSUNDERVISNING

Traffa
eleverna
regelbundet.
Nar ni
traffar och
ser varje
elev ar det
lattare att
veta hur
undervisninge
n och
inlarningen
gar.

Valj digitala
plattformar
som ar latta
att anvanda,
bade for
eleverna men
aven for er
egen skull.
Da ar det
lattare att
forklara och
losa problem.

Aktivera
eleverna. Det
kan vara en
av de storsta
problemen som
larare
upplever
under
distansunder-
visningen,
men anvand
arbetssatt
som
engagerar.

Tank i andra
banor.
Undervisning
som funkar 1
skolan funkar
inte alltid
lika bra pa
distans.
Testa nya
metoder och
se hur de
funkar for
dig.

Hitta din
egen vag.
Alla klasser
ar olika och
det finns
ingen
universell
regel som
funkar for
alla. Hitta
ett satt som
funkar for
din egen
k'lass.



DISKUSSIONSDEL 4/

Denna diskussion amnar for att larare
som arbetar med distansundervisning
forst kan fa dela med sig av sina egna
erfarenheter och tankar kring relationen
till eleverna under distansperioden.

Eleverna - Personlig relation

Hur tycker du att den personliga
relationen till eleverna ar under
distansundervisningen?

Vilka positiva erfarenheter har
du med distansundervisning?

Vilka problem upplever du att
distansundervisningen medfér pa

den personliga relationen?




BASERAT PA VAD SOM NU SAGTS,
AR NT NAGRA RAD ATT GE VARANDRAT

R




Ser inte eleverna
pa samma satt som
i skolan

INFORMANTERNAS ASTKTER

Svart att na
vissa elever.

Eleverna fick nog alltid chansen
att beratta om det var nat de
tdnkte pa men alla tog kanske qinte

den chansen.

Nar man pratade
med eleverna sa
gick
kommunikationen
bra och man
fick en
forstaelse for
dem och vad som
hande i deras
liv.

VAD TANKER NI OM DETTA?

* inte exakta citat utan sammanfattningar i stora drag

Relationen till
vissa elever blev
battre medan den
till andra blev
samre.

Relationen var
ytlig. Man
slapp inte 1in
pa djupet av.



105 PA HUR NI KAN STARKA DEN PERSONLIGA RELATIONEN

Traffa
eleverna
regelbundet.
Nar ni
traffar och
ser varje
elev starks
relationen
och distansen
kanns mindre.

Skratta med
eleverna.
Forsok fa 1in
humor 1
under-
visningen och
hitta satt
dar ni som
klass kan
skratta och
ha roligt
tillsammans.

Var
personlig.
Dela med dig
av saker du
ar bekvam med
att beratta
som hander 1
ditt 1liv och
1at eleverna
beratta om
saker som
hander 1
deras.

Ha roliga
inslag 1
under-
visningen.
Ha olika
temadagar
eller roliga
aktiviteter
som ni kan
gora for att
starka
kanslan av
att ni ar en

grupp.

Ge chans till
privata
samtal.
Eleverna vill
kanske 1inte
alltid dela
med sig till
hela klassen
sa ge dem

moj ligheten
att diskutera
enskilt med
dig som
larare.



RELATIONEN TILL KOLLEGERNA
UNDER DISTANSUNDERVISNING



DISKUSSIONSDEL #3

Denna diskussion amnar for att larare
som arbetar med distansundervisning
forst kan fa dela med sig av sina egna
erfarenheter och tankar kring relationen
till kollegerna under distansperioden.

Kolleger - Professionell relation

Hur tycker du att kollegernas stdd ar
under distansundervisningen?

Tycker du att du far hjalp med
planeringen av distansundervisning?
Vilka problem tycker du att
distansundervisningen har pa den

professionella relationen?




BASERAT PA VAD SOM NU SAGTS.
AR NI NAGRA RAD ATT GE VARANDRA!



Den professionella
relationen till
parallell-
kollegerna var bra
men den till
resten av
kollegiet var inte
sa aktiv.

INFORMANTERNAS ASTKTER

Den professionella relationen

till parallell-

kollegerna var bra.

Nar vi ordnade allt infor distansen var
det bra men sedan nar vi overgick till
distansundervisning foll kontakten bort.

Relationen var
jattebra! Vi hade
en stodjande
atmosfar och vi
nyttjade varandras
styrkor och
hjalpte varandra.

Det var ganska
samma som
innan. Vi korde
pa som vanligt.

VAD TANKER NI OM DETTA?

* inte exakta citat utan sammanfattningar i stora drag



105 PA HUR NI KAN FA ETT FUNGERANDE SAMARBETE PA DISTANS

Hall kontakt
med
kollegiet.
Ordna sa att
ni har
regelbundna
kontakt och
kan hora med
varandra hur
det gar.

Hjalp
varandra med
planeringen.
Diskutera med
varandra hur
man kan
organisera
eller
genomfora
undervisninge
n och
samarbeta.

Ha en
kontakt-
person. Det
ar ju lattare
nar man har
en parallell-
kollega men
ordna sa att
alla har
nagon som de
kan ha
kontakt med
och prata
med.

Bolla 1idéer.
Bolla
spontana
idéer, de
behover -inte
vara
perfekta,men
prata med
varandra om
hur man
skulle kunna
genomfora
under-
visningen.

Traffas 1
storre
grupper.
Ordna traffar
dar hela
kollegiet
deltar och
diskutera
erfarenheter
och dela tips
och rad med
varandra.



DISKUSSTONSDEL #}

Denna diskussion amnar for att larare
som arbetar med distansundervisning
forst kan fa dela med sig av sina egna
erfarenheter och tankar kring relationen
till kollegerna under distansperioden.




BASERAT PA VAD SOM NU SAGTS.
AR NI NAGRA RAD ATT GE VARANDRA!



et socials INFORMANTERNAS ASTKTER

nog uppfyllt

under
distansunder
visningen. Svart
att ha
kontakt.
Relationen
var som
vanligt.

relation.

Skulle ha velat ha en mer aktiv

Kandes som att man kunde
ta kontakt med
kollegerna om man skulle
behova.

Relationen var
inte sa aktiv.
Alla spontana
traffar och manga
kaffestunder och
afterwork foll
bort.

Kandes som man var en
borda om man skulle ha

tagit kontakt.

Kollegerna har fullt
upp fran forr.

VAD TANKER NI OM DETTA?

* inte exakta citat utan sammanfattningar i stora drag




105 PA HUR NI KAN FA ETT FUNGERANDE SAMARBETE PA DISTANS

Var 1inte radd
att skicka.
Sannolik-
heten ar att
dina kolleger
ocksa vill ha
mer kontakt
sa ta kontakt
och fraga om
de vill
prata.

Ordna
traffar.
Organisera sa
att det finns
gemensamma
stunder dar
ni kan
traffas och
prata. Det
finns ofta
ett behov av
det!

Ge varandra
stod. FoOrsok
att
uppratthalla
att ni ger
varandra
kanslomassigt
stod gallande
saker som ar
tuffa utanfor
jobbet och
prata om de
sakerna.

Beratta om er
vardag.

Prata inte
bara om saker
som hander pa
jobbet med
under-
visningen och
eleverna.
Prata om dig
sjalv och
ditt 1liv
ocksa.

Tank pa alla
i kollegiet.
Forsok se
till sa att
alla kolleger
har nagon som
de har
kontakt med
och som
inkluderar
dem 1
gemenskapen
och samtalen.



KUL ATT NI TOG DEL AV DETTA MATERIAL,
HOPPAS DET VAR TILL HJALP!

TA HAND OM VARANDRA!
)




