Osaamisperustaisuuden arviointia tentilla

Veli-Pekka Pyrhénen
Yliopisto-opettaja
Tampereen teknillinen yliopisto

Peda-forum-paivat 2018

Oulun yliopisto

Turun yliopisto

Lapin yliopisto

‘KAL Aalto-yliopisto

Tampereen teknillinen yliopisto

YY |_ | Lappeenrannan teknillinen yliopisto
TYOELAMAJAKSOJA JA

TYOSSAOPPIMISTA
YLIOPISTO-OPINTOIHIN Vipuvoimaa

Lol EU:(ta

www.tyylihanke.wordpress.com 2014—2020




Systeemien hallinnassa opiskelijat

e luovat reaalimaailman jarjestelmien malleja muun muassa
matemaattisten tyokalujen, fysiikan lakien ja mittaustietojen
perusteella.

* ennustavat todellisten jarjestelmien kayttaytymista
tietokonesimulaatiollla.

e suunnittelevat jarjestelmien optimaalisia ohjausratkaisuja
mallien ja ennusteiden avulla.

Systeemien hallinnassa opittavat tiedot ja taidot ovat yleispatevia.
Ne soveltuvat teollisten tuotantojarjestelmien, liiketoiminta-
prosessien ja biologisten jarjestelmien hallintaan sek& moniin muihin
tehtaviin.
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Opiskelijat osaavat

hyodyntaa kaytannon jarjestelmista saatua mittausdataa jarjestelmien
matemaattisten mallien muodostamiseen.

analysoida jarjestelmien matemaattisia malleja ja arvioida malleilla
kaytannon jarjestelmien ominaisuuksia.

suunnitella takaisinkytketyn saatojarjestelman alan standardien
suorituskykykriteerien ja vaatimusmaarittelyjen mukaisiksi.

verifioida vaatimusmaarittelyjen tayttymisen kaytannossa.

selostaa teollisuudessa paljon kaytettyjen perussaatdrakenteiden
toimintaperiaatteet.

soveltaa saatdrakenteita teollisuudessa tyypillisesti esiintyviin
saatotehtaviin,

kayttaa Matlab- ja Simulink-ohjelmistoja tietokoneavusteisessa
suunnittelussa.
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Opiskelijat osaavat

» luoda omat henkil6kohtaiset muistiinpanot tmv. tukimateriaalit
kurssin valikokeita ja/tal tenttia varten.

 tarkkailla omaa oppimistaan kurssin aikana. (Mita uskon osaavani
ja mita en?)

 |aatia valitavoitteet ja aikataulun kurssin harjoitustyon teon tueksi.
* hyddyntaa siirtovaikutusta eri sovelluskonteksteissa.
Lisaksi

» Opiskelijat haastavat omaa ajatteluaan itse muodostamilla
aktiivisuuskysymyksilla. (yksin, pareittain tai 3 hengen
pienryhmissa)
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Opettajan rooleja:
« Opettamisesta oppimisen ja oppimisprosessin ohjaamiseen.

» Tarkasti laaditusta sisallon tuottamisesta oppimisaktiviteettien
suunnitteluun.

- aktiviteettien suunnitteluperiaate: sopiva epaselvyys, sopiva haastavuus ja
avoimuus

* Tukea opiskelijoiden oppimisen saatelytaitoja seka kannustaa
jatkuvaan opiskeluun ja vuorovaikutukseen.

« Kannustaa pienryhmissa oppimiseen.
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Opiskelijat altistetaan oppimistilanteisiin, joissa he
e punnitsevat eri vaihtoehtoja

» tekevat valintoja

e suunnittelevat omaa toimintaa
o eksyvat

ja joissa he

e “Joutuvat” omaksumaan aktiivisen tyootteen
* “Joutuvat” hyvaksymaan keskeneraisyytta
« "Joutuvat” sietamaan epavarmuutta
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Tentin tavoite lyhyesti

» vie kurssin aikana opittavat tieteelliset menetelmat ja ajattelutavat
tyoelamalahtoiseen kontekstiin.

Tentilla pyritdan mm. mittaamaan opiskelijan

» kykya selviytya epaselvista ja haastavista tehtavista, mitka
saattavat johdattaa opiskelijan taysin vieraalle sovellusalueelle.

» kykya hyodyntaa kurssilla opittuja tietoja ja taitoja uusien asioiden
oppimiseen.

» kykya analysoida esim. jonkin abstraktin suunnittelumenetelméan
sopivuutta tai sopimattomuutta valittuun kaytannoén sovellukseen.

» selostaa ydinainesta lyhyesti ja ytimekk&asti rajattuun tilaan.
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